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O CFN na

agenda nacional da saude

Abusca da parceria entre as institui-
coes com objetivos afins esta em ascensao
em nosso pais. Afinal, essa procura deve-se
ao fato de que, integrados, esses segmentos
tém maior respaldo na pratica e contam com
maior apoio dos envolvidos.

Sensivel a essa logica de desenvolvimen-
to e expansao social, o CFN estd reforcando
a integracio com orgaos e entidades que
possuem uma interface com a atuagao do
nutricionista, tanto na atuacao profissional
como no setor politico. Isso tem proporcio-
nado a conquista de novos espagos para ca-
tegoria.

O CFN vem atuando em diversas fren-
tes. Com a ASBRAN esta executando e im-
plementando o convénio de registro de titu-
lo de especialista, experiéncia que tera seu
projeto-piloto no CRN-3.

Para melhor definir os dispositivos le-
gais sobre a prescricao dietética e a solicita-
¢io de exames laboratoriais pelo nutricio-
nista, o Conselho esta elaborando uma re-
solucdo em parceria com o Conselho Fede-
ral de Medicina.

Para fortalecer a integracao social, o CFN
vem trabalhando com a coordenacao geral
do Programa de Alimentagao do
Trabalhador(PAT)/Ministério do Trabalho.

Isso resulta numa proposta conjunta que pro-
poe aampliacio e revitalizagao do programa
e disseminacao do conceito, entre os em-
presrios, de que a alimentacao esta relacio-
nada com a salde e, portanto, & imprescindi-
vel que o nutricionista esteja integrado no PAT,
como condicao essencial para a sua execugao.

Inauguramos uma agenda periodica com
a coordenacio da Area de Alimentacio e
Nutricao do Ministério da Salide para maior
integracao das acoes técnicas. Assim, parti-
ciparmos ativamente da execugao da politi-
ca nacional de alimentacao e nutricao, espe-
cialmente no que compete a inclusao da nu-
tricao nas agoes basicas de satde. Defende-
mos nossa insercao no Programa de Salde
da Familia como modelo estrutural de aten-
¢ao a salde.

Participamos, também, de diversos fo-
runs de articulacao e estudos de propostas
relacionadas diretamente com a nutricao e
com os objetivos sociais humanistas mais
amplos. Exemplos claros e recentes dessa
integracao foi a participacao no Férum Mun-
dial Social e na Conferéncia Nacional de Sau-
de. O primeiro, reabriu os canais do CFN
no Férum Global de Seguranca Alimentar e
o segundo, foi um momento impar de arti-
culacdo e participacao do Conselho, como

-":}/,"/_7//& Mecioly
Presidente do CFN

podemos conferir em matéria nesta edigao.

Outras participacées de cunho mais téc-
nico sao a participacaoc do CFN no Férum
das Entidades Nacionais de Trabalhadores
de Satide-FENTAS — um mecanismo de arti-
culagao na politica de satde e recursos hu-
manos do setor, na defesa da integridade da
assisténcia; a participagao junto a ANVISA,
emitindo pareceres nas consultas publicas
referentes a rotulagem, bem como na con-
solidagio das mesmas; no Férum dos Con-
selhos Federais de Saude, que tem discuti-
do, dentre outros temas, a pratica da acu-
puntura por profissionais de salde e agao
conjunta sobre a fixacao de anuidades para
os Conselhos.

Ainda para fortalecer nossa atuagao esta-
mos consolidando o sistema CFIN/CRN's; pro-
movemos o Encontro de Assessores Conta-
beis e Juridicos e o Encontro de Atos e Refle-
xoes dos Conselhos. Temos participado, tam-
bém, de eventos promovidos por entidades
representativas de nutricionistas e estudan-
tes de nutricao em todo Pais.

Acreditamos que nessa linha de atuacao
estamos sendo coerentes com nosso objetivo,
que € inserir a alimentagao e nutricao na agen-
da de salide do pais, contribuindo, assim, com
a melhoria da qualidade de vida da sociedade.




CONFERENCIA

Nutricionistas

NACION

conquistam incentivos para o
exercicio profissional

A participacao do nutricionista nas
discussoes sobre a politica nacional de sal-
de tem sido fortalecida nos Gltimos anos.
Prova disso foi a presenca significativa de 22
delegados de todo o Pais, na | |* Conferén-
cia Nacional de Salde, realizada de 16 a |9
de dezembro, em Brasilia.

Destes 22 delegados, 5 foram indicados
pelo Conselho Federal de Nutricionistas-
CFN, e 3 eram estudantes de nutrigio re-
presentando a Executiva Nacional dos Es-
tudantes. Essa composicao se refletiu nas
discussées em grupo e na plenaria geral,
onde a categoria, unificada, apresentou sig-
nificativas intervencoes para o fortalecimen-
to e consolidacao da alimentagao e nutrigao
na politica de saide dos governos federal,
estaduais e municipais.

*Debate unificado e conquistas

Durante a | I* Conferéncia, o CFN e a
Associacao Brasileira de Nutrigao-ASBRAN
promoveram, com os delegados nutricionis-
tas, uma discussao sobre a conjuntura politi-
co-economica do Pais e suas conseqiiéncias
negativas para a efetivacao do Sistema Uni-
co de Satide-SUS. Como prioridade para

Propostas apresentadas pelos nutricionistas:

* Controle social efetivo com cumpri-
mento da legislacao na criagao dos Con-
selhos de Satide, em especial na compe-
sicao e funcionamento dos mesmos; e a
garantia de 25% da representagao dos
trabalhadores.

* Modelo assistencial que garanta a inte-
gralidade da assisténcia.

* Contra a privatizacao da saude por
meio da implantagao de novas modalida-

des de gestao, como organizagoes soy qualidade de vida. Producao, disponibiliday

fevisla

(Acima, da direita para a esquerda) As
conselheiras do CFN, Rosane
Nascimento e Fdtima Santana, com
nutricionistas na chegada da
Conferéncia. (Abaixo) reunido dos
nutricionistas delegados

as intervencoes foram definidos pontos
estratégicos nas discussées globais e/ou
especificas da area de alimentagdo e nu-
tricao (ver quadros).

. A proposta apresentada pelos nutricio-
nistas de incorporagao imediata das verbas
financeiras do extinto Programa de Distri-
buicao de Alimentos-PRODEA ao Incentivo
ao Combate as Caréncias Nutricionais-
ICCN, j4 foi incorporada pelo Ministério da
Salide. Agora, a Area Técnica de Alimenta-
¢do e Nutricao deste érgao estuda a forma
de aplicacao dos referidos recursos.

Outro ponto de grande importancia para
toda a classe foi a aprovacao da ampliacao da
equipe minima do Programa de Salde da
Familia-PSF, incluindo legalmente o nutrici-
onista — hoje a equipe &€ composta por médi-

ais e agéncias executivas.

* Repasse imediato para o setor salide dos
recursos financeiros previstos na PEC 86 A,
considerando os projetos na area de comba-
te a fome.

* Garantia da Seguranca Alimentar e Nutri-
cional Sustentavel, por meio das seguintes
estratégias: fim dos programas assistencia-
listas, substituindo-os por programas de ge-
racao de emprego e renda com melhoria da
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cos e enfermeiros - para garantir a assistén-

cia integral e de qualidade a populagio. Ape-
sar da votacdo dessa proposta ter sido dificil,
sua aprovacao foi uma conquista positiva para
a atuacao do nutricionista e, principalmente,
para a garantia da satde dos cidadaos.
Ainda durante a | |* Conferéncia Nacio-
nal de Satde, o CFN e a ASBRAN distribui-
ram aos delegados um folder alertando so-
bre os riscos do consumo dos alimentos ge-
neticamente modificados — os transgénicos.
Os delegados também aprovaram uma mo-
cao apresentada pelos nutricionistas, com
360 assinaturas, solicitando a convocagao
imediata da Il Conferéncia Nacional de Segu-
ranca Alimentar e Nutricional Sustentavel.

écesso ao alimento em quantidade e qua-
lidades suficientes, repudiando outras for-
mas substitutivas do consumo.

* |ncorporagao imediata ao Incentivo ao
Combate as Caréncias Nutricionais-ICCN,
dos recursos financeiros do extinto Programa
de Distribuicio de Alimentos- PRODEA, e

* Defesa da necessidade da ampliagao da
equipe minima do PSF, como forma de ga-
rantir a assisténcia integral e de qualidade
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XVI

“Alimentacao e Nutricao:

CONBRAN

Atualidade, Realidade e Perspectivas”

Os diversos temas que o XVI CONBRAN
vai abordar de 9 a |2 de abril/2001, em
Salvador-BA, sao estratégicos para que os
nutricionistas tenham a oportunidade de ter
um panorama sobre a situagao da alimentagao
e nutricao no Pais. Afinal, o nutricionista esta
cada vez mais presente em diversas areas
conquistando novas perspectivas de atuacao.

Questdes como a relagao com o
Mercosul, ainterferéncia epidemiolégica, que
serdo abordados no CONBRAN, estao
exigindo uma intervencao eficaz do
nutricionista. “Na atual conjuntura o que
vemos € o Fundo Monetério Internacional-
FMI dando a linha para desregulamentar as
profissées no Brasil. Ai, os nutricionistas,
conscientes do seu papel, devem se unir, por
meio das suas entidades representativas, para
fortalecer a existéncia e continuidade da sua
profissao”, enfatiza Angela Accioly, presidente
do Conselho Federal de Nutricionistas, um
dos promotores do evento.

Para a presidente da ASBRAN e do
CONBRAN, Albaneide Peixinho, a temdtica
do Congresso “Alimentacao e Nutri¢ao:
Atualidade, Realidade e Perspectivas reflete
a grande importéncia que o nutricionista tem
hoje na Politica Nacional de Alimentacdo e
Nutricao. “E preciso combater as formas
paliativas de combate a fome, como o
consumo de farelo pelas populagoes de baixa
renda. Temos que ter uma proposta concreta
para erradicar este mau que atinge 32
milhdes de brasileiros, com projetos
eficientes como a renda minima. Isso sim,
garantira uma alimentacao saudavel para
todos”, defende Albaneide.

* Ensino em destaque

* Programa Cientifico

A programacio do Congresso esta
dividida em diversas etapas constituidas de
cursos pré-congresso, conferéncias,
palestras, mesas-redondas/painéis, oficinas,
férum de discussao e reunides paralelas.
Como preparacao ao evento, acontecerao
cursos sobre Antropologia da alimentagao;
Alimentagao e nutricdo do idoso; Terapia
nutricional enteral e parenteral; Nutricao,
atividade fisica, exercicio e esporte; Gestao
de qualidade em unidades de alimentacao e
nutricao; Avaliacao nutricional da crianga e do
adolescente e Tratamento nutricional versus
transplantes.

O debate sobre a Alimentacao e Nutricao
tera seu ponto alto nas discussoes que
acontecerao nas mesas-redondas. Nesses
espacos serdo abordados temas amplos,
como a pos-graduacao em nutrigao no Brasil;
Avaliacao nutricional: métodos e indicadores;
Avaliagao de programas de intervencao
nutricional em Cuba, Chile e Brasil; O uso de
guias alimentares na pratica do nutricionista;
Cultura, satde e sociedade; Nutrigcao e
atividade fisica; Avancos em nutricao e
gastronomia; marketing em nutri¢ao, dentre
outros.

* Encontros itinerantes

Paralelo as atividades que acontecerao no
Centro de Convencoes de Salvador/Bahia, de
9a | 2deabril de 2001, serao realizados varios
encontros itinerantes que poderao beneficiar
outros participantes e o publico que tem
interesse em assuntos relacionados com a
nutricao.

Salvador, Bahla
CrEnfre deComencors
06 12 e byl the 2001

i

XVI Congresso
Brasileiro de
Nutricdo -
CONBRAN, que
acontecerd de 9 a
2 de abril/2001,
em Salvador-

Bahia.

O XVI Congresso Brasileiro de Nutricao também tera um espaco dedicado ac ensino de nutrigao. Sera a oficina O Ensino na Area de
Nutricdo, que debatera os resultados do projeto de auto-avaliagao da formacao do nutricionista no Brasil; Curriculos dos Cursos de
Nutrigao — avancos e estabilidade da Profissao; A LDB e suas conseqiiéncias nos cursos seqlienciais e modulares; Diretrizes curriculares
e Cursos a Distancia e Associagao Brasileira para o Ensino de Nutricao.

*Valores das inscricoes estao congelados

A Comissao Organizadora do CONBRAN esta mantendo até 4 de abril, os valores das inscricoes que deveriam ser feitas no periodo de
é.de janeiro a |7 de margo/2001.
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CFN- Quando o nutricionista efetivamente
passou a integrar o PAT?

Akiko- O nutricionista participa do PAT
antes da sua promulgagao pela Lei 6.321/76.
Um grupo de nutricionistas fez parte da
equipe de trabalho do Dr. David Boiano-
vsky, criador do Programa. O nutricionista
sempre foi considerado o Unico profissional
Responsavel Técnico(RT) pela execugao do
Programa, como também, pela sua implan-
tacao na empresa. O grande problema & que,
em nenhum momento, tanto na lei, como
no decreto de regulamentacao e em outras
alteracoes ocorridas, se explicita o nutricio-
nista como profissional obrigatorio para a
validacdo do Programa. Essa situagao faz com
que as empresas se sintam desobrigadas de
contratar o profissional.

CFN- Entio, de que forma se di a atuacao
do nutricionista?

Akiko — A atuacio esta implicita quando se
determina a “avaliagao nutricional”, atribui-
cio de competéncia exclusiva do nutricio-
nista. J& nos primeiros formularios de ade-
sao ao Programa havia um campo para assi-
natura do (R.T). Posteriormente, este espa-
co foi eliminado quando da simplificacao dos
formularios, que passaram a ser simples in-
formacao administrativa. Porém, ainda per-
manece a exigéncia de, a qualquer momen-
to, a empresa ter que comprovar o forneci-
mento de refeicées com, ou acima do valor
nutricional minimo exigido pela lei.

CFN- Qual a contribuicao do nutricionista
para a efetivacao do PAT?
Akiko — O grupo de nutricionistas que par-

Fotos: Luis Lemos

Nutricionista tem papel
fundamental no PAT

Ao completar 25 anos em abril préximo, o Programa de Alimentagdo do Trabalhador-PAT do
governo federal atinge 7 milhées de trabalhadores em todo o pais e estd em plena expansao.
Desde sua criagdo conta com a participagdo do nutricionista para sua efetivagdo. Nesta
edicdo entrevistamos a nutricionista e conselheira do CFN. Akiko Miyagui-CRN-3/1223,
que integrou a equipe de nutricionistas responsadvel pela elaboragao das primeiras diretrizes

para o funcionamento do PAT.

ticipou do PAT desde a sua criagao foi res-
ponsavel pela elaboragao dos formularios de
adesdo, pesquisou os cardapios mais utiliza-
dos nas empresas, montou um protétipo do
Programa estabelecendo os pardmetros para
avaliacdo das adesoes. Esse mesmo grupo,
por mais trés anos, apés a promulgacao da
Lei, assessorou o Ministério do Trabalho na
divulgacdo, orientacao e fiscalizagao do PAT.

CFN- Como estd hoje a participacio do nu-
tricionista no PAT?

Akiko- Em uma visdo simplista, se insere
em suas tarefas técnico-administrativas ro-
tineiras, pois o valor nutricional exigido (ca-
lérico/protéico) € o minimo que se deve for-
necer nas refeicoes oferecidas aos trabalha-
dores e que, normalmente, é ultrapassado
nos restaurantes das empresas. A propor-
cao 2:1 de arroz e feijao faz parte do habito
alimentar do brasileiro. Qualquer prato com
boas porgoes de arroz, feijao e carne, atinge
|.400 calorias e 6% NDpCal.

CFN- Como a senhora avalia a presenca do
nutricionista a frente do servico de alimen-
tacao?

Akiko- Esse profissional é o diferencial téc-
nico necessario e obrigatério para a garantia

da manutencio da condicao de saude do tra-
balhador, por meio do fornecimento de uma
refeicao sadia e equilibrada.

CFN- Mas como ele atua?

Akiko — Nas empresas com a refeicao con-
vénio, por exemplo, o nutricionista deve atu-
ar mais na linha de educacao alimentar, ori-
entando os usuarios desse sistema a bem
utilizar esse beneficio. Com a cesta basica
substituta da refeicao, pela impossibilidade
de alcancar todos os seus usuarios, o nutri-
cionista pode programar a orientagao ali-
mentar direta (palestras no local de traba-
Iho) ou indireta (prospectos, artigos, orienta-
coes, colocando esse material nas cestas). Em
restaurante local, terceirizado, sao duas as
posicoes que deveriam ser ocupadas por nu-
tricionista: contratado (responsavel técnico)
e de contratante com acao fiscalizatéria.

CFN - A atuacao do nutricionista no PAT
gerou que tipo de beneficio para o traba-
thador brasileiro?

Akiko- Sem duvida alguma o fornecimento

de uma refeicao sadia e equilibrada, nao ape-

nas calérico-protéica, e maior consciéncia

do usuério do restaurante quanto aos bons

habites alimentares.

CFN- Em 25 anos de existéncia, como po-
demos avaliar o papel do nutricionista nes-
se Programa?

Akiko- Aparentemente a atuagao do nutri-
cionista foi mais efetiva (e bastante requisi-
tado) nos primérdios da Lei 6.321, quando a
empresa era obrigada, na adesao e renova-
cdo, a apresentar cardépios calculados e as-



sinados das refeicoes para receber o incen-
tivo. Cresceu o nimero de restaurante nas
empresas, e houve nutricionista que se em-
penhou em medir a repercussao, na empre-
sa, sobre os indices de absenteismo, auxi-
lio-doenca e outros, em funcao das refei-
¢bes que passaram a ser fornecidas.

Hoje nos parece que o entusiasmo e empe-
nho iniciais (em relacdo ao PAT) foram subs-
tituidos pela simples constatacao anual da

Programa de Alimentacao do Trabalhador:
uma conquista da sociedade

Atualmente 85 mil empresas estao
inscritas no Programa de Alimentagac do
Trabalhador-PAT e mais de 7 milhoes de tra-
balhadores sao diretamente beneficiados
com o recebimento de auxilio alimentagao,
movimentando varios setores produtivos.
Com isso, milhares de postos de trabalho
estdo sendo gerados em nosso pais.

Virios sao os fatores que levaram a con-
solidacao e perenidade do PAT, dos quais
destacamos dois mais significativos:

|) A adesdo ao Programa € vo-
luntaria, ensejando que as empresas
optantes possam utilizar-se das van-
tagens advindas da rentncia fiscal, nao
s6 na drea dfeta ao desconto do im-
posto de renda devido, mas especial-
mente nos dmbitos trabalhista e pre-
videncidrio.

2) O crescente reconhecimento
da necessidade de investimento na me-
Ihoria da qualidade de vida dos traba-
Ihadores, incluindo-se a alimentacdo
saudavel.

Em sua criagao, o PAT tinha como sus-
tentaculo a oportunidade dada as empresas
que possuissem lucro real tributavel, para
que pudessem descontar parcela de seu
imposto de renda devido com os gastos efe-
tuados na alimentacao de seus trabalhado-
res. Este, no entanto, nao se constituiu no
Unico incentivo para adesao ao Programa.

necessidade de renovacao do Programa.

CFN- E preciso aprimorar a participagcao
do nutricionista no PAT?

Akiko — Vejo o PAT como atividade -inte-
grante das atribuicoes e responsabilidade
normais do nutricionista. Nao é algo estan-
que, desvinculado do restante, meta Unica
a ser alcancada. Em tudo o que o nutri-cio-
nista criar e desenvolver em beneficio de

Trabalhadores durante
almoco em restaurante de
uma empresa, em Brasilia.

Ao longo dos anos a sociedade, especialmente
representantes empresariais e de trabalha-
doges e o governo, foram identificando van-
tagens advindas da adequada alimentacao dos
trabalhadores, exigindo que o PAT, e em con-
seqiiéncia sua sustentacao legal, fosse atua-
lizado.

Seguindo uma tendéncia redemocrati-
zante da gestao publica, o Ministério do Tra-
balho e Emprego, notadamente na area de
seguranca e satde no trabalho, vem criando
a instancia tripartite (governo, empregado-
res e trabalhadores) para discutir e viabili-
zar iniciativas para a melhoria das condicoes
e dos ambientes de trabalho. Criou-se, en-
tao, a Comissdo Tripartite do Programa de

- Alimentacao do Trabalhador-CTPAT, com
" uma primeira missao de apresentar propos-

ta de revitalizacao da base de sustentagao
legal do mesmo.

Esta Comissao vem se reunindo siste-
maticamente e, além da minuta de alteracao
da base legal do PAT, de suas discussoes tem
nascido uma série de propostas de acao, como
a iniciativa de estruturagao e operacionalizacao
de grande campanha de educacao alimentar.

Reconhecidamente, a alimentacao adequa-
da do trabalhador é de interesse coletivo, tra-
zendo vantagens que extrapolam o principal
beneficiado, o trabalhador brasileiro.

As empresas optantes, além de se be-
neficiarem com a renuncia fiscal, vém reco-
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seus clientes, inevitavelmente estara agre-
gando o PAT. Tem ocorrido uma grande re-
novagao do mercado de trabalho, que esta
sendo incrementado com novas teorias, téc-
nicas e legislacées (qualidade total, I1SO
9000, Cédigo de Defesa do Consumidor),
obrigando os nutricionistas a se reciclarem
e a terem uma visao menos tecnicista e

mais holistica, voltada para a satisfagao de
seu cliente.

nhecendo que o investimento na alimenta-
cao de seus trabalhadores traz consigo o au-
mento da produtividade, a diminuigao do
absenteismo e a reducao do indice de aci-
dentes de trabalho. O governo, além de au-
ferir os lucros do aumento da atividade eco-
némi¢a com a criacdo e funcionamento das
empresas atuantes no setor, reduz suas des-
pesas e investimentos na area de saude.

Estamos, desta forma, diante de um pro-
grama em que todos sdo beneficiados. Ha,
no entanto, um grande desafio a ser enfren-
tado: o aumento da populacao de trabalha-
dores atendida pelo PAT. Como ha hoje, mais
que ontem, um entendimento de que nesta
luta pela alimentacao do trabalhador nao ha
perdedores, a tarefa de enfrentamento des-
te desafio passa a ser de todos, envolvendo
desta forma os trabalhadores, empregado-
res, governo, empresas atuantes no setor e
profissionais da area, cada um desenvolven-
do esforgos para um bem comum.

O papel do governo neste sentido é o de
catalisador destes esforcos, congregando os
interesses de todos estes setores sociais,
entendendo que assim estara dando um gran-
de passo para o aumento da qualidade de
vida do trabalho e do exercicio pleno da ci-
dadania em nosso pais.

Andreé Luiz Morais Cardoso é o
Coordenador-Geral do PAT/DSST/SIT/MTE
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CRNs em acao

Dando continuidade as atividades pre-
vistas pelo Projeto de Fiscalizacao, o CRN-|
realizou em Cuiaba, em 8 de novembro do
ano passado, o || Encontro de Nutricionistas
do Estado do Mato Grosso. Durante esse
evento foi langado o Manual do Nutricionista
e realizadas reunides da Comissdo de Fisca-
lizagao com nutricionistas da Secretaria de
Saide daquele Estado.

Em |3 de dezembro de 2000, o CRN-|
inaugurou sua sede prépria. E um marco efe-
tivo na retomada do crescimento técnico-
administrativo deste CRN.

Em Tocantins, os nutricionistas fizeram

uma ampla distribuicio de folderes para a
populacao no Dia Mundial da Alimentacao.

CRN 2 i

O CRN-2 participou da XI| Conferéncia
Nacional de Salide que aconteceude |6a 19
de dezembro de 2000, em Brasilia. Na avali-
acao deste CRN, os pontos positivos do even-
to foram:

*Indicacao de caréter deliberativo das Con-
feréncias Nacionais de Saude.

*Discriminalizagao do aborto.

*Programa de Salde da Familia € um dos
modelos de atencao basica, mas nao € o Unico.
*Recursos financeiros que respeitem a au-
tonomia dos municipios, planos de aplicacao

e prestacoes de contas trimestrais nos trés

niveis de governo.

*Garantia da integralidade da atengao atra-

vés da efetivacio do controle social capacita-

do e auténomo.

*Que a malversacido dos recursos do Siste-

ma Unico de Saide-SUS seja enquadrada

como crime hediondo.

* Obrigatoriedade de inscricao de legislacao

do SUS nos concursos plblicos para a drea

de salde.

* Apoio do governo do Estado na participacao

dos representantes de todos os segmentos.
O CRN-2 tem atuado em diversas poli-

ticas nacionais, como o Férum Social Mundi-

al, realizado em janeiro de 2001, em Porto

Alegre.
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Este Conselho esta participando do Fo-
rum Paulista dos Profissionais de Satide, jun-

tamente com outros conselhos da area de
salde, para inserir os diversos profissionais
do setor na Lei 9.656/98, que normatiza os
Planos e Seguros privados de satde do Pais,
procurando ampliar o atendimento a popu-
lacao brasileira, restrita, em legislagao, ao

atendimento médico.

O CRN-3 esta organizando seu proces-
so eleitoral para o triénio 2001/2004. Para
tanto, esta divulgando os critérios para as
inscricoes  de
www.crnd.org.br.

CRN 4

Em fevereiro dltimo, o CRN-4 inaugu-
rou sua primeira representagao em Uber-
lindia-Minas Gerais (representacao do Tri-
angulo Mineiro).

“Na medida em os nutricionistas tomam
para si a responsabilidade de promover um
intercimbio de informacoes entre a catego-
ria e o Conselho, poderemos estar criando

chapas no site

fqrmas de atender as suas demandas, prin-
cipalmente atuando como interlocutor jun-
to as instincias publicas, instituicoes de en-
sino, empresas e programas de cunho soci-
al”, avalia a presidente do CRN-4, Licia An-
drade.

Isto acontecera na medida em que cada
um tiver clareza de seu papel. De um lado, a
Representagao podera agilizar processos
administrativos — registro/inscricao de pro-
fissionais e empresas, emissao de documen-
tos e certidoes, dentre outros- e atuar no
sentido de ampliar a insercao do nutricio-
nista em programas de satide publica ou par-
cerias com as universidades e outras insti-
tuicoes da regiao.

Este CRN esta desenvolvendo varias
acoes para sensibilizar os nutricionistas so-
bre a importancia da atualizacac e da inte-
gragao do profissional com seu conselho de
classe. Assim, nos tltimos seis meses reali-
zou varias atividades, como o Férum de Res-
ponsadvel Técnico; palestra sobre alimentos
transgénicos; Curso de Contaminagao Qui-
mica nos Alimentos; participacao na lll Se-
mana de Salide Bucal do Conselho Regional

de Odontologia da Bahia e o | Curso de Ma-
terno Infantil.

O trabalho de coesao da classe sera in-
tensificado em 2001, para que haja uma
melhor atuagao do CRN nos novos campos
que se abrem para os nutricionistas.

CRN 6

Para promover a atualizagao e uma mai-
or integracao com os nutricionistas, o CRN-
6 realizou em 2000, a | Jornada de Atualiza-
cdo em Nutrigao. Seguindo sugestao da ca-
tegoria, o principal tema abordado no even-
to foi Elaboracao do Manual de Boas Praticas
e Legislagao Vigente”.

Cerca de 500 nutricionistas tiveram a
oportunidade de participar da atualizacao de
conhecimentos sobre uma questdo funda-
mental para os Servicos de Alimentacao e
Nutricdo, que faz parte das exigéncias da
Portaria Ministerial 1428. O Projeto, em
parceria com o CFN, foi desenvolvido de

marco a dezembro de 2000.

Nos dias |15 e |6 de fevereiro deste ano,
o CRN-6 ofereceu o mesmo curso para os
profissionais de Pernambuco.

Ainda como metas para 2001, o Regional
dar4 prosseguimento ao trabalho de atuali-
zagao técnica-cientifica do profissional.

CRN 7

© CRN-7 registrou em 2000, uma série
de conquistas para a valorizacao da catego-
ria. Por meio do PROARN realizou cinco cur-
sos de atualizacao profissional, editou uma car-
tilha com a legislacao basica e promoveu 104
visitas fiscais em municipios do Para e Amapa.

Outro importante resultado foi a redu-
¢ao da taxa de inadimpléncia, que no inicio
deste ano era de 47% e hoje é de 25%.

O orcamento do CRN-7 foi reforcado
com a venda da antiga sala onde funcionava
sua sede e que estava inutilizada, gerando
apenas despesas com condominio.

Com a edicao de um boletim informati-
vo, trimestral, este Conselho esta atingido
100% dos nutricionistas inscritos e tem con-
quistado a participacao de 82,5% dos mes-
mos em eventos, Cursos, contatos pessoais
e telefénicos e visitas fiscais.




O Nutricionista e o novo
Modelo de Atencao Basica

As atividades do nutricionista tém sido
bastante incrementadas nos dias atuais. A
busca da populagao por praticas alimentares
e/ou nutricionais adequadas na prevencéo de
doengas e na recuperacgao e manutencao da
salide tem realcado o significativo papel do
nutricionista no contexto socio-sanitario do
pais.

O Ministério da Saide vem desenvol-
vendo ha alguns anos os programas Salde da
Familia (PSF) e Agentes Comunitarios de
Satde (PACS) como estratégias importan-
tes para a organizagao da atencao basica,
mobilizando a comunidade para a adogao de
habitos saudaveis. Dentro dos seus principi-
os, o PSF ndo é centrado no trabalho médi-
co, mas de uma equipe multiprofissional. E
dentro desse enfoque que é possivel identi-
ficar a relevante insercao do nutricionista
junto a equipe de atencao basica do PSF. As-
sim, pode-se destacar algumas de suas atri-
buigoes:

*ldentificacao de areas de risco nutricio-
nal (bolsGes de pobreza) na comunidade.

* Diagnéstico/monitoramento do estado
nutricional da familia e da comunidade.
*Diagnostico de problemas alimentares/
nutricionais (baixo peso, desnutricao, sobre-

|° Encontro de
Alimentacao e
Nutricao de
Brasilia

peso, obesidade, caréncias de micronutri-
entes).

*ldentificacao de fatores de risco nutricio-
nal na comunidade: bioldgicos, ambientais,
demogrificos, sécio-econémicos.
*Identificacao de grupos biologicamente
mais vulneraveis do ponto de vista do estado
nutricional: gestantes, puérperas, criancas
menores de 5 anos, idosos.

*Realizacao de palestras educativas para
grupos focais: gestantes no pré-natal, puér-
peras, criangas adolescentes, adultos e ido-
sos (baixo peso, desnutricao, sobrepeso,
obesidade, caréncias de micronutrientes),
portadores de doencas crénico-degenerati-
vas (diabetes, hipertensao).

*Incentivo e definicao de estratégias de apoio
comunitario a pratica do aleitamento materno.
*Orientacoes sobre higiene e conservacao
de alimentos.

*Orientagao dietoterapica em nivel domi-
ciliar, quando necessaria.

*Diagnostico do consumo e priticas ali-
mentares locais.

*ldentificacao de estratégias de seguranca
alimentar disponiveis na comunidade.
*Implantacao/implementacao de acoes
de vigilancia alimentar e nutricional.
Entretanto, alguns caminhos ainda precisam
ser trilhados para se efetivar a pratica do

nutricionista como parte da equipe do PSF,
seja em nivel central e/ou local. Encaminha-
mentos de entidades de representacac de
classe tém sido realizados (Conselho Fede-
ral de Nutricionistas, Associacao Brasileira
de Nutricionistas, Federacao Nacional dos
Trabalhadores em Satde) junto a Area Téc-
nica de Alimentacao e Nutricao do Ministé-
rio da Salide, bem como através das mocoes
propostas pela categoria na | I* Conferéncia
Nacional de Satde, realizada em dezembro
proximo passado. Acreditamos que num fu-
turo proximo teremos mais esta conquista
para os nutricionistas e, sobretudo, para a
populacao. E isso depende de cada um de
noés.

 P————

*Anete Rissin é nutricionista
da Fundagdao Nacional de
Saide (Pernambuco)/Secretaria
de Salde do Jaboatdo dos
Guararapes, mestre em Satide
Materno-Infantil, Instituto
Materno-Infantil de
Pernambuco, doutoranda de
Nutricdo em Satide Piblica,
Universidade Federal de
Pernambuco e Conselheira
suplente do CRN-6.

|

No periodo de 13 a |5 de dezembro de

2000, aconteceu na Universidade de Brasi-
lia-UnB, o 1° Encontro Nacional dos Coor-
denadores Estaduais e Centros Colabora-
dores em Alimentacao e Nutricao. O even-
to avaliou as acoes desenvolvidas pelo Mi-
nistério da Salde, pelas 4reas técnicas dos
27 Estados e dos seis Centros Colabora-
dores durante o Gltimo ano e elaborou uma
agenda de compromissos para 2001.

Para a coordenadora da Area de Técnica
de Alimentagao do Ministério da Saide,
Denise Coitinho, o Encontro foi uma opor-
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tunidade rara para a troca de experiéncias
entre os participantes. Para tanto, esta
sendo criada uma rede virtual de comuni-
cacao, pela Internet, para que esse inter-
cambio de idéias seja mantido durante
todo o ano.

Ligados a Universidade, os Centros Colabo-
radores sao instituicoes presentes em to-
das as regides, que prestam assessoria ao
Ministério da Salde e aos Estados para a
adocdo e avaliacao das acoes de alimentacao e
nutricio. A presidente do CFN, Angela Accioly,
representou o Conselho nesse evento.



As sucessivas mudancas ocorridas na
sociedade mundial nas dltimas décadas pro-
porcionaram uma nova forma de se olhar o
mundo. Os que eram chamados de minori-
as, como mulheres, Negros, homossexuais
e jovens, estao rompendo um modelo hie-
rarquico de munde, em que a referéncia era
o homem, adulto e branco.

O movimento de mulheres, iniciado com
maior vigor na década de 60, mobilizou re-
presentantes de todos os segmentos soci-
ais. As mulheres sairam as ruas, invadiram
espagos Nos meios de comunicagao exigindo
igualdade de direitos e tratamento. A Cons-
tituicao de |988, consagrou nas leis a igual-
dade entre os 5ex0s, ragas etc. ;

Apesar dos significativos avangos, as mu-
lheres ainda sdo alvo de diversas formas de
violacio dos direitos humanos. A violéncia
sexual e domeéstica, ao longo dos anos, sO-
maram-se outros tipos de violagoes, como a
diferenca de remuneracao em relacao aos
homens, a injusta distribuicao de renda; do
tratamento desumano que recebem nos ser-
vigos de saude ao assédio sexual no local de
trabalho constatamos © aumento das desi-
gualdades. Essas discriminacoes e sua invi-
sibilidade agravam os efeitos da violéncia fi-
sica, sexual e psicologica contra a mulher.

Dados sobre a violéncia

Desde as décadas de 1960 e 1970, aima-
gem da familia como © locus de harmonia e
da compreensao tem sido desmistificada, se-
guida de um progressivo reconhecimento de
que fazia e faz parte do cotidiano domestico
de varias pessoas a pratica e a convivéncia
com varios tipos de violéncia, cujas vitimas
eram e ainda sao, sobretudo, as mulheres.

Dados do Instituto Brasileiro de Geo-
grafiae Estatistica-IBGE constatou na deca-
da de 1980, que 63% das vitimas de agres-
soes fisicas ocorridas no espago domeéstico
eram mulheres. Além disso, a violéncia do-
méstica contra as mulheres praticada nesse
espago era trés vezes maior que aquela pra-
tica contra os homens (32% para 109). Essa
situacao parece nao ter se alterado muito
até hoje.

Mais de 205 mil agressdes contra as mu-
|heres foram registradas em 1992, nas De-
legacias de Atendimento Especializado as
Mulheres (DEAMs) no Brasil. Segundo da-
dos da Sociedade Mundial de Vitimologia,
23% das mulheres estao sujeitas a violéncia
déméstica. Estudo realizado pelo Banco In-
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UEREMOS

teramericano de Desenvolvimento-BlD re-
velou que a violéncia afeta entre 25% e 50%
das mulheres |atino-americanas.

Programas e iniciativas

A luta contra a violéncia de género e do-
meéstica tem sido prioridade para os grupos
auténomos e Organizagoes Nao Governa-
mentais de mulheres desde a década de 70.
O movimento de mulheres tem lutado pela
criacao e reforgo de servicos de protecao as
vitimas de violéncia doméstica e sexual nas
ireas de seguranca publica e justica. Assim,
definiu como estratégia a defesa de mudan-
gas legislativas; pela criagao de servigos; pela
ampliagao do acesso 3 justica e tratamento
nio discriminatério nesse espago; pela atua-
¢do conjuntacoma midia; por agoes voltadas
para a educagao legal de mulheres sobre seus
direitos. Destaca-se ainda, a partir dos me-
ados da década de 80, a atuacio das mulhe-
res no movimento negro e na luta contra a
discriminacao racial e de género.

Diversas formas de violéncia de género
sio um problema mundial ligade ao poder,
aos privilegios e controle masculinos. As mu-
|heres, independentemente de idade, cor, re-
ligiao, etnia, nacionalidade, opgao sexual ou
condigao social sa0 atingidas diretamente.

Hoje, as mulheres representam 44% do
mercado de trabalho, mas recebem metade
dos salarios dos homens e 25% dos lares
brasileiros sao chefiados por mulheres. E
essa realidade que tem mudado dia ap6s dia
com a constante luta travada pelas mulhe-
res, que querem ver respeitados os seus
direitos na construgao permanente de uma
sociedade igualitaria.

Dia Internacional
da Mulher - 8 de Margo

A instituicao do 8 de margo como o
Dia Internacional da Mulher aconteceu
em 1910, por ocasido da I Conferén-
cia Internacional de Mulheres Socialis-
tas, em Copenhague/Dinamarca, para
homenagear |29 operarias da fabrica
téxtil Cotton, em Nova York, Estados
Unidos, que em B de marco da 1857
foram queimadas vivas no interior de
fabrica a mando dos patroes, porque
estavam em greve contraa jornada de
16 horas e os salarios miseraveis.

Igualdade

“A igualdade de género significa que
mulheres e homens desfrutam do
mesmo estatuto. Significa que mulhe-
res e homens tém condices iguais
para realizar plenamente seus direi-
tos humanos e potencial para contri-
buir para o desenvolvimento nacional,
politico, econémico, social e cultural,
bem como para se beneficiar dos
resultados desse desenvolvimento”.

Discriminacao
Em 1988, havia no Brasil cerca de 400
mil meninas de 10 a 16 anos, pobres e
a maioria negra, trabalhando em “ca-
sas alheias”. A rigor sao trabalhadoras
domésticas, mas “quase” escravas,
pois foram “pegas para criar” e pa-
gam para serem criadas. Segundo
dados do IBGE (Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica) e do IPEA (Insti-
tuto de Pesquisa Econdmica Aplicada),
respectivamente, 33% delas nao estu-
dam e 23% realizam jornadas superio-
res a 48 horas semanais.




Nutricionistas em mares

nunca antes navegados

Cynthia Antonaccio®

A nutricionista se langa aos mares... Ha
algum tempo, preparar um cardapio para
Marcio Dottori navegar por um més na Afri-
ca do Sul foi um grande desafio. Célculos de
consumo diario, alimentos liofilizados, a va-
cuo, desidratados e agua que nao poderiam
faltar sob qualquer hipétese. Tudo pritico
para resistir ao calor e ao esforco, com mui-
ta diversidade, nutricao e criatividade, para
atender as necessidades do esportista, que
foi e voltou...Melhor ainda! ‘

O desafio dessa vez foi maior, 900 pes-
soas a bordo de um cruzeiro maritimo e a
responsabilidade perante a Costa Cruzeiros,
uma empresa italiana, com 53 anos navegan-
do por mares brasileiros, o tema “Uma Aca-
demia Flutuante”. O convite foi aceito e os
nutricionistas ganham mais um mercado de
trabalho.

Palestras que contagiam o ambiente e
boa alimentagao... J4 que se faz tao presente
num Cruzeiro e foi o ponto de partida.

A experiéncia de trabalhar com educa-
cao nutricional de esportistas permitiu a des-
contracao para ensina-los formas praticas de
combinar os quatro pratos nas seis refei-
¢oes diarias, a fim de proporcionar um bom
rendimento na atividade, bom humor e sad-
de, com muito prazer.

Um toque de versatilidade se torna im-
prescindivel ao orientar estratégias que tra-
gam salide a este grande evento social, que é
o Nordeste Fitness. Dicas praticas para ade-
quar o consumo do alcool sem interferir no
rendimento do exercicio; para hidratar no
momento da atividade e nas horas de expo-
si¢ao ao sol, e também para driblar o enj6o
que alguns possam sentir com o “balangar”
do navio, sao todas tarefas importantes do
nutricionista.

Por mais que seja um momento lidico
do passageiro, o que se pode sentir é que
essas orientacoes sao todas muito bem-vin-
das. Talvez o momento de descontracao, a
facilidade das refeicoes e a disponibilidade
para exercitar-se viabilizem essa mudanca
de tomportamento, e permitam aos mais

espertos e inteligentes, leva-la a terra.

E nos bastidores da producao deste gran-
dioso evento a nutricionista elabora um car-
dapio especial para o Nordeste Fitness, enfa-
tizando alimentos saudaveis e com baixas
calorias. As refeicoes também seguem o
mesmo padrao (entrada, salada, primeiro
prato, segundo prato e sobremesa diet ou
frutas), descritas em um cardapio diario, com
total de 400 a 600 sabores e texturas. Tudo
isso servido em um ambiente de muito con-
forto e com capacidade para 430 pessoas em
cada turno de refeicao.

Mas ainda ha muito a navegar. De fato os
navios da Costa Cruzeiro contam com boa

Tanto quanto o mar, o
trabalho é infinitamente
prazeroso, e a gastronomia
sempre serd parte
importantissima no
planejamento destes

cruzeiros.

infra-estrutura, moderno equipamento em
boa area (til de cozinha industrial, profissio-
nais em numero e qualificacao suficientes
para o desenvolvimento de um bom traba-
lho técnico, que apenas teve inicio. Imple-
mentacao de técnicas de APPCC, de rees-
truturagao do fluxograma de trabalho, anali-
se nutricional das preparacoes, padroniza-
cdo de receitas, controle do estoque e da qua-
lidade de mercadorias, planejamento, adequa-
cao e inovacao de cardapios sao algumas das
atividades deste profissional a bordo.

Um rigido controle de higiene, com trei-
namento técnico aos funcionarios, é de ab-
soluta importancia, uma vez que todos os
passageiros e toda a tripulagao fazem as re-
feicoes num mesmo local por 4, 7 ou mais
dias. Como geralmente os funcionarios que
trabalham nestes navios sdo de diferentes
nacionalidades, é importante que o nutricio-
nista tenha conhecimento de outros idiomas,
como italiano, inglés, ou espanhol para uma

comunicacdo eficiente.

Uma vigildncia cordial na hidratacao dos
passageiros e professores, um apoio na de-
Cisao ao que consumir antes e apos os exer-
cicios, além de proporcionar uma oferta
maior de frutas para o lanche da tarde sio
também motivos que tornam interessantes
ter uma nutricionista em alto mar.

Mas o trabalho ndo para por ai. Aulas
praticas de gastronomia sao elaboradas pela
equipe de animagao e podem contar com
técnicas de culinaria light e saudavel, desen-
volvida pela nutricionista.

Tanto quanto o mar, o trabalho é infinita-
mente prazeroso, e a gastronomia sempre
sera parte importantissima no planejamen-
to desses cruzeiros. Eventos tematicos po-
dem ser desenvolvidos com a participacao
da nutricionista, acrescentando e pensando
sempre na preferéncia alimentar desse cli-
ente, o passageiro, seja no feijao preto ja

inserido nos almocos dos cruzeiros ou no
cardapio light do Nordeste Fitness, ou no que
vocé sugerir a frente.

*Cynthia Antonaccio é nutricionista
CRN-3 7062 - Equilibriun — Consultoria
em Nutricao & Bem Estar.
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FORUM SOCIAL

“Um outro mundo € possive

Este foi o tema central do | Férum
Social Mundial realizade em Porto Alegre
de 25 a 30 de janeiro de 2001. O evento
coincidiu com o Férum Econémico de Da-
vos, na Suiga, que é o principal formulador
das politicas neoliberais as quais os gover-
nos do mundo inteiro se curvam .

Cercade |8 milhoes de pessoas de 122
paises que sonham e lutam por uma soci-
edade igualitaria, plena de oportunidades
e de direitos para todos estiveram reuni-
das no Férum Social. Uma sociedade que,
com o espetaculo dramatico e cotidiano
do sofrimento e da vida e sem dignidade
reune legides de seres humanos, oprimi-

Declaracao da oficina de seguranca alimentar

Na virada do século XXI, os povos do
mundo enfrentam uma escolha histérica. A
escolha entre um mundo de profunda exclu-
sao social, ou um mundo de inclusao, onde
todas as pessoas compartilhem com mais
eqiidade das riquezas produzidas e da res-
ponsabilidade de participacdao no processo
de criacao dessas riquezas. E onde o Estado
assuma o papel de promover o desenvolvi-
mento humano sustentavel, a partir de um
amplo processo de participacao popular na
construcao das politicas publicas.

Na drea de seguranca alimentar, isso sig-
nifica uma escolha:

* Entre a globalizacao baseada em rela-
¢oes financeiras, mantendo e fazendo cres-
cer a miséria e a fome ou a construcao de
uma comunidade global, fundada em valores
humanistas e que respeita a diversidade.

* Entre intensificar modelos de mono-
cultura, ultrapassados e produtivistas, ou
elaborar sistemas agroecolégicos que pro-
movam diversidade biologica, regional, cul-
tural e alimentar; entre um modelo impos-
to por empresas transnacionais, com concen-
tracio do poder e a alienagao das pesso-
as, ou sistemas democriticos de
produgao e distribuicao de ali-
mentos.

* Entre modelos que
excluem as mulheres e
aqueles que promo-
vem a eqiidade de  ¢f

dos pelos efeitos nefastos da globalizacao.

Durante quatro dias foram realizadas ind-
meras explanagoes e debates e aproximada-
mente 400 oficinas de trabalho, promovendo
uma reflexdao profunda em torno dos meios
que se oferecem a humanidade para reduzir o
abismo que separa o segmento rico e pés-in-
dustrializado do pobre e marginalizado do
mundo.

O Conselho Federal de Nutricionistas-
CFN fez parte dessa luta, especialmente na
oficina sobre Seguranca Alimentar, que formu-
lou uma Declaracao que propoe, dentre ou-
tros pontos essenciais para todo cidadao, o di-
reito ao acesso a alimentos de forma a nao

no Forum Social Mundial (29/01/2001)

género.

Identificamos nessa oficina, entre varios
e importantes aspectos abordados:

* = Que o conceito de seguranga alimen-
tar tem se popularizado, incorporando e arti-
culando entre si questoes de acesso, de dis-
ponibilidade e de qualidade de alimentacao.

* Que a inseguranca alimentar atinge
povos em todas as partes do mundo, como
por exemplo no Brasil, Canada, Chade, Es-
panha, Franca, México e Senegal.

* Que a contaminagao e transformacao
genética dos alimentos colocam em grave
risco a salde das pessoas e demais seres
vivos (como por exemplo, a questio dos
transgénicos e o “mal da vaca louca”).

* Que a visdo produtivista e mercanti-
lista tem levado a destruicao do meio ambi-
ente e a negligéncia com o ser humano;

* Que ha um descaso das politicas pui-
blicas nacionais e internacionais com as po-
pulagées em situacao de extrema vulnerabi-
lidade,

comprometer sua dignidade e auto-estima (ver
integra da Declaracao), bem como a defesa do
direito a informacao sobre a qualidade dos ali-
mentos disponiveis no Pais, e os efeitos dano-
sos que alguns podem provocar a saude.

Além do CFN estiveram presentes na
oficina a Associacao Brasileira de Nutricao-
ASBRAN, o Conselho Regional de Nutricio-
nistas da 2° Regido e nutricionistas de diver-
sos Estados.

O compromisso das entidades re-
presentantes dos nutricionistas no Fo-
rum Social foi denunciar os efeitos da-
nosos das politicas neoliberais sobre a
alimentacao e a nutrigao da sociedade.

como nos casos do Senegal, Chade e semi-
arido brasileiro.

* Que a inseguranca alimentar é conse-
quéncia tanto de politicas globais (como a
divida externa e a liberalizacao do comér-
cio), quanto da negligéncia de governos naci-
onais e locais, como no caso da falta de re-
forma agraria efetiva.

* Que as situagoes de ma-nutricao atin-
gem pobres e ricos, haja vista o crescimento
do consumo de calorias vazias (refrigeran-
tes) e de alimentos de baixa qualidade nutri-
cional (fast food).

* Que associado aos problemas de fome,
tem crescido o nimero de obesos nas popu-
lagbes pobres.

* Que a contaminacdo e a falta de dispo-
nibilidade e de acesso a agua tornam ainda
mais vulneraveis as populagoes, especial-
mente os pobres.

* Que ha varias iniciativas de promocao
da seguranga alimentar a partir de organiza-
coes locais e movimentos populares.

* Que existem experiéncias positivas
de governos locais com a participacao
popular.

*Que o compromisso
com a qualidade de vidae
a boa administragao dos
recursos publicos é
fundamental para o
sucesso dessas

¥y 4 acoes.




ASSESSORIA PARLAMENTAR

R I A A B L Al SIEAGIEER

A pressao aos
parlamenta

CARLOS MURILO F. NOGUE

Desde 1996 o Conselho Fe
Nutricionistas-CFN dispoe de
ria parlamentar que vem acomp
tramitagio no Congresso n
sos projetos de lei de seu
nutricionistas. Periodicamente
das informagdes especificas -
coes na tramitagao das propo
como relatério mensal, coinci
plendrias, da situagao atualizada
projetos acompanhados. :

A assessoria procura ainda,
orientar o CFN nas agées possi
sdrias junto aos parlamentares,
opiniao do 6rgao frente aos te
tas contidas nos projetos. T
nao so inserir os nutricionistas
como também interferir
processo legislativo de cada pre
recomendando sua rejeicao
seja apresentando sugestoes
textos. i

Hoje sao acompanhad
novos projetos que esta
dos e aqueles apemﬂ!asi
se trinta proposigos
nutricionistas. Sao
de a interferéncia no
selhos profissionais,
867/95 (desobrigagao
sas nos conselhos), o PL 6 ‘
valores das anuidades), e o PLBZBf‘)‘IW mu-
nutengao do registro profissional), até a re-
gulacio do mercado de alimentos, como o
PLS 212/99 (comercializacao de substitutos do
leite materno e artigos de puericultura corre-
lacionados) e o PL 2905/97 (transgénicos).

Além desses tipos de matérias, é cada
vez mais freqliente a iniciativa de projetos

o reconheci-
Legislativo e,
n criando todo
ar a proliferacao
2s. Assim, no

Satde).

Ha ainda matérias de interesse relativas
as areas de ensino e educagao, que abordam
temas como a autoriza¢ao para abertura de
novas faculdades e cursos da saide (PL 3618/
97) e ainstituicio da Residéncia em Satide para
todas as profissdes do setor (PL 4210/98).

Mesmo com toda a morosidade do Con-
gresso em apreciar as matérias, torna-se
importante o acompanhamento de perto da
pratica legislativa, nao sé pela complexidade
do processo de tramitacio das propostas,
como também, pela relevincia da participa-
cao da sociedade organizada, na qual se in-
cluem os conselhos e entidades profissio-
nais, no debate dos assuntos de relevincia.

Portanto, é necessario que o Conselho
e a categoria estejam atentos aos trabalhos
legislativos. No caso, a assessoria parlamen-
tar tem a incumbéncia de viabilizar, median-
te a emissao de informacgoes e relatérios, e
ainda com o trabalho didrio no Congresso de
acompanhamento e a identificacio de novos
projetos, a tomada de decisao por parte do
CFN e da categoria frente aos assuntos em
questao.

Com isso, as agoes poderao ser imple-
mentadas de forma a fazer prevalecer em
cada matéria a posicao do Conselho, Mas o
que se deve ter sempre em mente é a im-
portancia da participacao de todas as repre-
sentacoes da categoria, principalmente no
contato direto com os parlamentares nas
suas respectivas regioes. O poder da opi-
niao local sempre repercute mais, pois é a
ela que deputados e senadores se voltam
mais quando precisam tomar uma decisio.

* Carlos Murilo Frade Nogueiraé assessor
parlamentar do Conselho Federal de Nutrici-
onistas.




Muito oportuna a reportagem sobre os
riscos que vérios sites representam para a
populacao e para nos, nutricionistas.

Sara Heitor

CRN-2290

Quero congratular vocés pela matéria sobre
nutrigao esportiva, a autora sintetizou bem a
realidade brasileira: “valorizacao exacerbada”
no uso de subalimentacao nutricional no lugar
da alimentacdo adequada (educacao
nutricional). Esse é outro campo que o
nutricionista pode se firmas com grande éxito.
Ana Paula P.Duarte .
CRN-7/1721

Lendo a reportagem "A dificil arte de
ensinar como se alimentar”, de Maria
Cecilia Corsi, publicada na ultima
edicao(...)Sugiro a leitura de algumas
referéncias bibliogréficas sobre educacéo
nutricional, basicas para quem esta
tentando trabalhar com isso, da
nutricionista Maria Cristina Faber Boog,
professora da UNICAMP e especialista no
assunto. Com certeza a leitura desses
textos ira clarear a abordagem sécio-psico-
alimentar sobre esse assunto.

Rosana Pilot Ribeiro

CRN-3/2172

‘trabalho. Envie sua
o CFN por e-mail
ou carta

4° Congresso Norte Nordeste de
Nutricao Parenteral e Enteral
“Nutrigdo como qualidade de Vida”
Data: 29 de abril & 1° de majo de 2001.
Local: Centro de Cony.- Natal - Rio
Grande do Norte

Informagées: www.shnpe.com.br

IV Encontro de Nutrigao do
Hospital Sao Lucas da PUC/RS e a
Il Jornada de Obesidade Mérbida
do Centro de Obesidade Mérbida
do Hospital Séo Lucas da PUCRS
Data: 4 e 5 de maio de 2001.

Local: Centro de Eventos da PCRS —
Prédio 40, Av. Ipiranga, 6681 — Porte
Alegre/RS.

Informagées: Secretaria Executiva- ATTI
— Promogoes e Eventos — fone/fax 51 333
5737; e-mail: attipromoc@opovo.net

GANEPAO 2001

XXIV Curso e 17° Simpésio
Internacional em Teropio
Nutricional Enteral e Parenteral

Il Férum Paulista de Pesquisa em
Nutricdo Clinica e Experimental
Jorneda Brasil-Holanda de MNutricao
Clinica

Data: 31 de maio, 01 e 02 de junho de
2001.

Local: Centro de Conv. Rebougas de Sao Paulo
Informagaes: www.ganep.com.br

2° Congresso de Ciéncias
Formacéuticas do Rio de Janeiro/
RIOPHARMA

Data: 24 a 27 de maio de 2001.

Local: Hotel Gléria — Rio de Janeiro
Tema Principal: Atuacao Farmacéutica:
Tecnologio e Etica

Realizacao: Conselho Regional de
Farmécia do Estado do Rio de Janeiro
Informacdes e Inscricdes: Secretaria
do Congresso Telefax: (0xx21) 569 0437
ramal 215/567 1889. E-mail:
riopharma@cri-ri.org.br Informagdes:
www.crf-ri.org.br

Nutricdo Clinica: Avaliagao e
Intervenc@o Nutricional em
Pacientes Hospitalizados e de
Ambulatério

Data: 8 e 9 de junho de 2001.

Local: Plaza Sao Rafael-Porio Alegre
Data; 10 e 11 de agosto de 2001.
Local: Bourbon Plaza- Recife/PE
Informagées: Nicleo/Nutricdo em
Pauta. Telefone (0xx-11) 5055-8061 —
Fax: (Oxx-11) 5055 9800. Informagdes:
www.nutricaoempauta.com.br

Il Congresso Internacional de
Gatronomia, Nutricdo e Qualidade
de Vida _

Data: 22 e 23 de junho de 2001.

Local: Sheraton Mofarrej-Séo Paulo/SP

Informacées: Nicleo/Nutrigdo em
Pauta. Telefone (0xx-11) 5055-8061 —
Fax: (Oxx-11) 5055 9800. Website

www.nutricacempauta.com.br

Il Congresso Internacional de
Nutricao, Longevidade e Qualidade
de Vido.

Data: 8 a 10 de novembro de 2001.
local: Sheraton Mofarrej-Sao Paulo/SP
Informacaes: Nocleo/Nutricao em
Pauta, Telefone (0xx-11) 5055-8061 -
Fax: (Oxx-11) 5055 9800. Website
www.nutricacempaouta.com.br

Encontro Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional

Data: 17,18 e 19 de abril

Local: Belo Horizonte - MG

Mutrigago Clinica: Prevengdo e
Tratamento de Obesidade, Diabetes, e
Dislipedenias

Data: 6 e 7 de abril

Local: Plaza Sao Rafael - Porto Alegre
Data: 1 e 2 de junho

Local: Bourbon - Curitiba

Data: 24 e 25 de agosto

Local: Rio Atlantico - Rio de Janeiro
Informogoes: Nicleo/Nutrigao

em Pauta

Tel.: 11-5055-8061 Fox: 11 5055-9800
www.nutricacempauta.com. br

MF" Conseo FEpERaL DE NUTRICIONISTAS




Nota de
esclarecimento

O Conselho Federal de Nutricionistas-CFN vem,
por meio desta, esclarecer sobre a matéria intitula-
da “Parecer sobre sites de Nutricao”, publicada na
revista do CFN n® 02, ano |, pagina | |, a qual teve
anexado, equivocadamente, o quadro de endereco
de sites que tratam de assuntos referentes a ali-
mentacao.

O CFN esclarece que, na realidade, os sites re-
lacionados nao estao indicados, mas sim sob anali-
se das suas Comissoes de Etica e Fiscalizacio. En-
tretanto, o CRN-3 ? Regiao nao participa dessa ana-
lise, estando assim, isento de qualquer responsabi-
lidade sobre o contetido da matéria publicada.

A andlise referida tem o objetivo de levantar in-
formacoes sobre o contetido que vem sendo apre-
sentado na Internet e sobre a atuagao do nutricionis-
ta quanto ao aspecto técnico e ético neste meio de
comunicagao, visando a protecao do usuario.

Na oportunidade, solicitamos sugestdes sobre o
assunto em tela, tendo em vista o niumero de questi-
onamentos encaminhados pela sociedade e pela cate-
goria, uma vez que se trata de um novo meio de divul-
gacao sobre alimentos e satde.

Comissées de Etica e Fiscalizagao do CFN
Conselho Federal de Nutricionistas

QUANTO MAIS NUTRICAO

CONTEUDO, NA SAO CAMILO
“MAIS COMPETITIVO TEM MUITO MAIS
E O PROFISSIONAL. CONTEUDO.

Pés-graduacdo em Nutricio Clinica
e outras areas da Saude.

CENTRO UNIVERSITARIO

SAO CAMILO

POS-GRADUACAO EM SAUDE
COM MUITO MAIS CONTEUDO

Inscrigdes abertas

0800-178585

Campus Pompéia
Rua Raul Pompéia, 144 - Sio Paulo - SP

Enderecos CRN ]

*CRN - 1° REGIAO CONTATO: *CRN - 4° REGIAO
ESTADOS: AV. PAULISTA, 568 — 6° Andar ESTADOS:

GO - Goitis FONE: (Oxx11) 284-1779,284-1222, 284- AL - Alagoas

MT - Mato Grosso 7357,289-4744 PB - Paraiba

TO - Tocantins FAX: (Oxx11) 284-0294 Pl - Piguf MA - Maranhao
DF - Distrito Federal CEP:01.310-000 Sao Paulo —SP RN -Rio Grande do Norte
CONTATO: E-MAIL : ern3 fwb@zaz.com.br CE - Ceara

SCN Qd. 01 -~ Bloco E—Sala 1611
Ed. Central Park -

FONE: (Oxx61) 328-3078

CEP: 70.710-202 Brasilia — DF
E-MAIL: ern_1@bol.com.br

*CRN - 29 REGIAO

ESTADOS:

SC - Santa Catarina

RS - Rio Grande do Sul

CONTATO:

AV. TAQUARA, 586 —S. 503 - Bairro
Petrépolis

FONE: (0xx51) 330-9324 ou 330-5674
(Direto)

FAX : (0xx51) 330-9324

CEP: 90.460-210 Porto Alegre — RS
E-MAIL : em2@zaz.com.br

*CRN - 3% REGIAO
ESTADOS:

MS - Mato Grosso do Sul
PR - Parand

SP - Sao Paulo

*CRN - 4° REGIAO

ESTADOS:

MG - Minas Gerais

ES - Espirito Santo

RJ - Rio de Janeiro

CONTATO:

AV. GRACA ARANHA, 145 — Grupo 807
FONE: (0xx21) 262-8678

CEP: 20.030-003 Rio de Janeiro —RJ
E-MAIL : ernd(@cm4.org.br

HOME PAGE : www.crn4.org.br

*CRN - 5% REGIAO
ESTADOS:

SE - Sergipe

BA - Bahia

CONTATO:

AV. 7 de Setembro, 174, Ed. Santa Rita - Sala
701

FONE: (Oxx71) 322-8037

FAX : (Oxx71) 322-8142

CEP : 40.060-000 Salvador - BA
E-MAIL : erncinco@atarde.com.br

Fernando de Noronha

PE - Pernambuco

CONTATO:

Rua Bulhdes Marques, 19 - Salas 801/802
Boa Vista

FONE: (Oxx81) 222-2495

FAX : (0xx81) 222-1458

CEP : 50.060-050 Recife — PE

E-MAIL : ernépe@elogica.com.br

HOME PAGE : www.crné.com.br

*CRN - 72 REGIAO

ESTADOS:

AC - Acre

AM - Amazonas,RO - Rondénia

RR - Roraima, AP - Amapd

PA - Pard

CONTATO:

AV, Generalissimo Deodoro, 1978, Bairro:
Cremacao

FONE:[061) 241-0412 (0621) 230-2949
FAX : (0xx91) 241-0412

CEP: 66.045-190 Belém — PA
E-MAIL : consenut@zaz.com.br
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