EDITORIAL

Um Breve Balanco de Gestao

o finalizarmos, em maio de

2006, os trabalhos a frente da

gestio do CFN, concluimes

m ciclo com a certeza de que

muite foi feito para o significativo avango

do Sistema CFMN/CRM, mas que muito

ainda precisa ser realizado, para consoli-

darmos nossas metas nao so de integracio

nacional e de valorizacao do nutricionista

como também de expansao de nossas
acoes na sociedade,

Mo periode da nossa gestao —
200372006 —, apostamos na atuacgiao
pautada por estratégias definidas num pla-
nejamento conjunto com os CRMN, visando,
principalmente, atender as demandas
regionais de alimentacao e nutricio. Com
Isto, construimos uma rede nacional de
acoes que priorizou a insercac do nutri-
cionista nas politicas publicas relacionadas
a nutricio, o fortalecimento das entida-
des representativas dos nutricionistas
e, ainda, a divulgacio da importincia do
papel destes profissionais para a saude
dos individuos.

Chegamos ao termo de nossa gestao

.
s

com treze projetos estruturantes em
andamento, e gue representam a eficacia
das acoes do CFM, pois propoem ativi-
dades que estao transformnando desde a
nossa estrutura administrativa até a nossa
relacao direta com os nutricionistas e os
gestores de politicas essenciais para a
saude da populagao brasileira, a exemplo
da alimentagao escolar.

Mao nos intimidamos ao admitir que fi-
zemos muito pelo Sistema e pela categoria
em geral; trabalhamos, sistematicamente,
com o objetivo de construir uma base
solida para que os nutricionistas possam
atuar baseados em diretrizes eticas. As-
sim, apostamos nao 50 na divulgacao e
no debate sobre o Cédigo de Etica do
nutricionista e do técnico em MNutrigao
e Dietética, mas também na implantacac
de uma Politica Macional de Fiscalizacao
e, ainda na consolidagio de reunides
itinerantes, ocasiao em que discutimos
diretamente com os CRMN as demandas
regionais, Ma seqluéncia, estabelecermos
a Politica Macienal de Comunicacio, com

atividades a serem desenvalvidas em todos
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NOVO JURAMENTO DO NUTRICIONISTA

os CRM, culminando com as campanhas de
ambito nacional, pois, na era dainformacao
em tempo real, temos de algar propésitos
mais eficazes nesse sentido.

Por tudeo isto, & inevitavel afirmamos
que, atualmente, o nosso Sistema esta
mais bem estruturado e profissionalizado.
As politicas que desenvolvermnos foram
construidas democraticamente, e estao
produzindo resultades que proporcionam,
regularmente, beneficios para os CRN,
parao nutricionista e, principalmente, para
a sociedade, confirmandeo, deste modo, a
boa utilizacio dos recursos empregados
pelo profissional no Sistema, bem como
a confianca que nos foi concedida, para
trabalharmos em prol dos Conselhos e
da categoria.

Tais realizacoes s& foram possiveis
gracas ac empenho permanente das con-
selheiras federais e regionais, do corpo
administrative do Sistema e, sobretudo,
dos nutricionistas que respaldaram nossas
acoes.

Agradecemos a todos pela efetiva

colaboracio e apoio.

“Prometo que, ao exercer a profissao de nutricionista, o farei com dignidade e eficiéncia, valendo-me da ciéncia
da nutrigao, em beneficio da salide da pessoa, sem discriminacao de qualquer natureza. Prometo, ainda, que
serei fiel aos principios da moral e da ética. Ao cumprir este juramento com dedicagiao, desejo ser merecedor
dos louros que proporcionam a profissao.”




Planejamento do Sistema
define acoes da gestao

ma das primeiras
decisoes da atual
gestao do CFN,

que encerra seu mandato
em maio de 2006, foi a
de adotar diretrizes para
assegurar a organizacao
e a integracao do Sistema
CFN/CRN, visando aten-
der, com eficacia, os inte-
resses dos nutricionistas.
Para isto, deu continuida-
de ao Planejamento Estra-
tégico e Situacional (PES),
iniciado em novembro
de 2001, possibilitando a
identificacao da missdao do
CFN e de seus objetivos
gerais e especificos. Com
a metodologia adotada,
foi possivel, também, de-
finir as metas politicas, or-
ganizativas e profissionais
dagestao, bem como ana-
lisar os recursos existen-
tes para a concretizacao
deste plano.

Em 2002, o plano tra-
cado pelo PES foi direcio-
nado para a valorizacao
do nutricionista e estru-

turacao de condicoes fa-

* IMPLANTAGAO
DA POLITICA
NACIONAL DE
COMUNICACAO

O objetivo deste proje-
to € aumentar a visibilidade
da profissic, com o propo-
sito de se obter, como re-
sultados, maior reconheci-
mento do profissional pela
sociedade — orgulho de

* DAR
CONTINUIDADE
APOLITICA
NACIONALDE
FISCALIZACAO
(PNF)

A definicao da estru-
tura minima do setor de
fiscalizacdo, com a identi-
ficagao de parimetro nu-
meérico para a contratacao
de fiscais, resultou na pa-
dronizacao dos procedi-
mentos para a acao fiscal,
gerando a necessidade de
se publicar inimeras reso-
lugoes para se adequarem
a nova PNF; realizou-se,
ainda, pesquisa nacional
de campo, para avaliagao
da insercao do nutricio-
nista nas diversas areas de

atuacao.

* IMPLANTARE
IMPLEMENTARO
PES NOSISTEMA

* DEFINIRE
RECONHECER AS
ESPECIALIDADES
DO
NUTRICIONISTA

Este projeto pretende
instrumentalizar o CFN
quanto as especialidades
reconhecidas para que o
nutricionista possa utilizar
e propagar, adequada-
mente, sua area de espe-
cializagao.

* MANTERA
MOBILIZACAO
CONTRAOATO
MEDICO

A mobilizagao do Siste-
ma CFM/CRM bem como
das 12 profissdes de satide
vém-se mantendo coesa;
o Projeto de Lei 25/2002
— Ato Médico - foi dissemi-
nado pelos meios de comu-
nicacdo do Sistema. Duas
audiéncias publicas foram
realizadas por solicitagao
da Comissao de Salde da
Assembléia Legislativa de
Goias, base eleitoral da re-
latora do Projeto senadora
Lucia Vinia; a imprensa
goiana tem dado ampla
cobertura aos eventos re-
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voraveis para o
exercicio profis-
sional. Outrameta
apontada foi a da
articulacao com
instituicoes pu-
blicas e privadas,
com vistas a efeti-
vacao de acordos
de cooperacgao,
Neste periodo,
foram realizadas
parcerias com
o Programa de
Alimentacao do
Trabalhador (PAT
— Ministério do
Trabalho e Em-
); o Instituto
de Hospitalidade;
a Associacao Brasileira de
Cestas Basicas: a FNN: a
Coordenagao Geral da
Politica de Alimentacao e
Nutricao, do Ministério
da Saude e as Associacoes
dos Profissionais de Saide
da Familia.
Ainda nesta fase, o
CFN promoveu a pri-
meira oficina do PES, com

representantes dos CRN.

ser nutricionista; criacio
de novas oportunidades
no mercado de trabalho
e garantir a categoria sua
satisfacao com a profissao,
aléem de sua contribuigao
com a saude publicaea
sociedade em geral. As
metas imediatas deste pro-
jeto sao: todo CRN deve
adotar, como estrutura

GESTAO 2003 - 2006
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Reunldo da Politca Macional de Comunicacio

A partir de 2003, outras
etapas foram realizadas,
sempre envolvendo os
Regionais, até o deline-
amento final do Planeja-
mento, que definiu, como
necessidade do Sistema,
treze projetos estrutu-
rantes, com o objetivo de
consolidar a integracao do
CFN com os CRM e, con-
seqliéntemente, com os
nutricionistas e técnicos

minima, uma comissao
de comunicagao, com um
assessor (jornalista), e uma
publicagao para a cate-
goria, com periodicida-
de quadrimestral; o Siste-
ma realizara campanhas
nacionais unificadas para
valorizar o nutricionista,
conferinde maior visibili-
dade a profissao; outros

O CFN esta representado em

importantes foruns nacionais

que defendem os interesses dos

profissionais da saude, tais como
o Conselho Nacional de Saide e o

Forum das Entidades Nacionais dos
Trabalhadores da Area de Salde.

Sete dos oito conselhos
ja aderiram ao PES; dois
devem concluir sua im-
plantacio em maio deste
ano. Os resultados deste
projeto sao visivelmente
percebidos tanto na maior
aproximacao da categoria
quanto na melhor comu-
nicagao e aplicacio dos re-
cursos destinados a acoes
voltadas para os nutricio-
nistas; importante impacto
positive também ocorreu

alizados contra o PL, que
aguarda relatério da Co-
missao de Assuntos Sociais
do Senado Federal; o pro-
jeto tramita no Congresso
Macional desde 2002, com
o apoio dos movimentos
sociais; o abaixo-assinado
contra o Ato Médico con-
ta, atualmente, com B48
mil 638 assinaturas. O CFN
assumiu a coordenagao do
“Movimento Nao ao Ato
Medico”, obedecendo a
rodizio das entidades en-
volvidas no Projeto.

* FORTALECER AS
ENTIDADES DA
CATEGORIA

Como primeira acao
deste projeto, teve lugar
o Pré-Encontro Nacional
de Entidades de Mutri-
cido (ENAEN), em 2005,
com representantes do
Sistema CFN/CRN, da
Federagao Nacional dos
Mutricionistas (FNN) e
da Executiva Nacional dos
Estudantes de Nutrigao
(ENEN). Ficou delibe-
rado que seria realizado
o 3° ENAEN, durante o
19° CONBRAN, em se-
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na gestao, configurado no
relatério final da dltima
oficina de monitoramen-
to do PES, realizada em
marco de 2006.

* IMPLANTAR
O SISTEMA DE
INFORMATICA
INTEGRADOE
UNIFORMIZADO
MNO SISTEMA

Para a implantacao do

tembro préximeo. Outra
importante iniciativa foi a
criacio do Férum Perma-
nente das Entidades de
Mutrigio, que estabelece
a interlocucao sistematica
entre as entidades, para
fins de agoes conjuntas,
com o intuito de promo-
ver a articulagio politica
em defesa dos interesses
dos nutricionistas, com a
adesdo, ou nao, de entida-
des governamentais que
tenham interface com a
educacio e a saGde; alem
disso, o projeto pretende
promover eventos em
defesa da Seguranga Ali-
mentar e Nutricional e
estratégias de acompa-
nhamento e controle da
execucao das politicas de
alimentacao e nutrigao,
dentre outras.

* REESTRUTURAR
EREDIMENSIONAR
AESTRUTURA
ADMINISTRATIVA
ENORMALIZAR
AFORMADE
PARTICIPAGAO
DO TECNICONO
SISTEMA

Os técnicos em MNutri-
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em Nutricao e Dietética,
bem como com a socie-
dade e entidades
toras da salide humana.
Como o PES é uma
ferramenta para aimplan-
tacao da administracao
estratégica e de acoes
politicas do Sistema,
apresentamos, a seguir,
o impacto de cada proje-
to, coordenado por uma
conselheirafederal:

meios de comunicagio,
como a internet, tambem
devem ser aprimorados,
com o objetivo de agilizar
a comunicagao com oS
nutricionistas. Diretrizes
politicas, estruturais e fi-
nanceiras estao sendo es-
tabelecidas, pelo Sistema,
para a implementagao da
Politica de Comunicacao.

Sistema de Informatica
Integrado foi contrata-
da uma assessoria em
tecnologia de informa-
cdo, com o proposito de
ajustar o atual sistema as
necessidades dos Conse-
Ihos Federal e Regionais.

* DIVULGACAO

DOS CODIGOS
DEETICADO
NUTRICIONISTA
EDO TECNICO
EMNUTRICAO E
DIETETICA

MNos meios de comu-

nicacio do CFN e dos
CRN, estio sendo divul-
gados comentarios e es-
clarecimentos sobre os
artigos dos Codigos que
possam gerar duvidas,
duplo entendimento ou
ate polémicas, com des-
taque para as questoes
mais importantes e fre-
guentes, que envolvem as
atuacces fiscais em cada
regido do pais.

* REESTRUTURA-
CAO E REDIMEN-
SIONAMENTO
ADMINISTRATIVO
DO CFN

Engloba desde a ges-
tao de pessoas até a re-
visdo de processos ad-
ministrativos, visando a
qualidade técnica e ad-
ministrativa do Sistema,
com a capacitagao nao
s0 de conselheiros como
também de funcionarios
e assessores; reune, ain-
da, arevisao de processos
e procedimentos, dentre
outros, para maior inte-
gracao do Sistema com os
nutricionistas.

cao e Dietética poderio
participar do Sistema
CFN/CRN como mem-
bros das camaras técni-
cas que abordem temas
de interesse desta ca-
tegoria, bem como das
comissoes (exceto a de
Tomada de Contas), com
direito avoz.

« EFETIVARAS
REPRESENTACOES
NOS FORUNS DE
ARTICULACAO
POLITICA

Na Politica Nacional
de Alimentagio Escolar,
constatou-se a insercao
de 1.300 nutricionistas, no
periodo de |8 de maio de
2005 a | 8 de abril de 2006,
apo6s a vigéncia da Reso-
lucio FNDE n® 38/04, as-
sociada a Resolugao n®
358/05 do CFN. No Pro-
grama de Alimentacao
do Trabalhador (PAT), a
Portaria Interministerial,
que preve o nutricionista
como Responsavel Téc-
nico do Programa, foi as-
sinada pelo Ministro do
Trabalho e Emprego, mas
aguarda a assinatura de
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outros quatro ministros.
Sobre a participagao do
CFN nos féruns de articu-
lagdo estaduais e munici-
pais, & notério o aumento
da presenca dos nutricio-
nistas nestes eventos, o
que pode ser avaliado pela
atuagao nos Conselhos de
Salde, nas trés esferas de
governo. O CFN esta re-
presentado no Conselho
Macional de S5aide, com
vagas de titular e suplente,
tendo participado de con-
feréncias tematicas como
a de Gestao do Trabalho e
Educagao na Saiude (com
quatro nutricionistas) e a
de Saude Indigena (oito
nutricionistas, em perma-
nente articulagao, para
aprovar propostas que
contemplem a alimenta-
¢do e nutri¢do na salde
indigena). O CFN assumiu
a coordenacio adjunta do
Férum das Entidades Na-
cionais dos Trabalhadores
da Area de Salde, que
discute nao s6 a Politica de
Saude Suplementar como
também a elaboracao pro-
visoria de uma tabela de

do Conselho.

procedimentos nutricio-
nais , nos planos e seguros
de saude; neste sentido, a
Agéncia Nacional de Sadde
Suplementar pretende que
tal modalidade de assis-
téncia seja, brevemente,
implantada. Ma articulacio
do Conselho Nacional de
Educacao/MEC, o CFN
acompanha, permanen-
temente, a tramitagao do
Parecer/CME n° 329, de
|| de setembro de 2004,
que trata da redugio da
carga horaria dos cursos
de graduacio, incluindo,
al, a nutricao. Nesta acao,
foi assegurado que o mi-
nistro da Educacio nao
homologasse a Portaria.

* PARCERIA COM
AS INSTITUICOES
DE ENSINO
SUPERIOR (IES)

Mais de 30% destasins-
tituigtes participaram do
2° Workshop de Forma-
cao Profissional, realizado
em 2005, promovido pelo
CFM em parceria com o
INEP/MEC, o que permite

inferir grande possibili-
dade de ampliar a aproxi-
magao entre o Sistema e
as Instituigoes de Ensino
Superior.

* REVISARE
ELABORAR
RESOLUCOES
TECNICAS,
ADMINISTRATIVAS
EETICAS

Este projeto objetiva
instrumentalizar o profis-
sional e tornar as acoes do
Sistema mais eficientes. O
mercado de trabalho am-
plia-se, a cada dia, para o
nutricionista, o que torna
necessario a atualizacao
das normativas que re-
gem a sua atuacgao, com a
realizacdo de agdes pro-
gramadas, o profissional
terda como base normas
atualizadas e adaptadas a
demanda exigida pela pro-
fissdo, fortalecendo, cada
VeZ mais, a categoria e o
Sisterma CFN/CRN.,

CFN tem novo Plenario

Em 25 de abril, a Assembiléia Geral do Colégio Eleitoral, integrada por representantes dos sete Conselhos
Regionais de Nutricionistas (CRN), elegeu, por seis votos contra um, a Chapa | — Comprometimento com a
Inovacao para compor o Plenirio do Conselho Federal de Nutricionistas, triénio 2006 a 2009, com inicie em
19/5/2006 e término em 18/5/2009. Duas chapas concorrem ao pleito e a posse do novo Plendrio sera dia 18
de maio de 2006, em Brasilia; neste mesmo més, sera definida a composicao da Diretoria e das Comissoes

Na Politica
Nacional de
Alimentacao
Escolar,
constatou-
se ainsercao
de 1.300

nutricionistas,

no periodode I8

de maio de 2005

a |8deabrilde
2006.

O Diario Oficial da Uniac de 27 de abril de 2006, publicou a relacio dos conselheiros eleitos. Os efetivos
sao: Maria Olimpia Marotta Gardino (CRN-1/003); Cinéa Alves Lacerda (CRN- 1/406): Cleusa Maria de Almei-
da Mendes (CRN-2/0187); Nina da Costa Corréa (CRN-3/0055); Nelcy Ferreira da Silva (CRN-4/801 ); Rose-
mary da Rocha Fonseca (CRN-5/1247); Maria do Amparo Souza da Silva (CRN-6/0194); Ana Maria Calabria
Cardoso (CRN-7/0015); Maria Emilia Daut Von Der Heyde (CRN-8/557); e os suplentes: S6nia Maria Alves
Xisto (CRN-1/400); Carmen Silvia Machado Fontoura (CRN-2/0099); Andréa Luiza Jorge (CRN-3/2208): Lia-
ne Quintanilha Simées (CRN-4/2179); Renato Santos Marques (CRN-5/1037); Ana Célia Oliveira Dos Santos
(CRN-6/0994); Ana Licia Rocha Faillace (CRN-7/402); Telma Suely Nery Ferreira Donza (CRN-7/288); Clau-
dia Stela de Araljo Medeiros Gonzaga (CRN-8/1873).



CRN EM ACAO
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Apés cumprir a maior parte das metas estabelecidas para
2005, a gestio do CRN- | inicia suas atividades em 2006 coma
modernizacio de sua sede e, em breve, implementara um novo
sistema de informiatica, para melhor atender os seus inscritos.

As acées de orientagio e fiscalizacao ja estao sendo efeti-
vadas, com vistas a delinear, no final do exercicio, o perfil da
atuacio do nutricionista nas diferentes areas. A Comissao de
Etica, que teve atuacio efetiva em 2005, dara continuidade as
acoes de orientacio e aos trimites dos processos éticos, na
defesa da exigéncia do exercicio profissional. A Comissao de
Comunicacao efetivara a modernizacao do Boletim Informati-
vo, veiculo importante na aproximacao dos profissionais com
o Conselho.

A parceria com as |ES, que tem sido concretizada por meio
de palestras de orientacio aos formandos, devera ser ampliada
para permitir a participagio e apoio do CRN-| em pesquisas e
eventos com a comunidade.
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O CRN-1, que tem sua missao centralizada na orientacao e
fiscalizacdo do exercicio profissional, construiu, como diretriz
de atuacao, para 2006, o reconhecimento e a valorizacio dos
avangos dos nutricionistas em diferentes areas.

Uma das iniciativas a ser destacada é o | Prémio Maria de
Lourdes Hirschland, que sera entregue durante as comemo-
racoes do Dia do MNutricionista; a ag3o, que ocorrera a cada
dois anos, visa estimular e reconhecer a producac técnica e
cientifica em trés diferentes areas de atuacao do nutricionista
no Rio Grande do Sul e Santa Catarina, bem como divulgar o
papel e as potencialidades do profissional para a categoria e
sociedade, estimulando, desse modo, a pesquisa e a valoriza-
cao da Nutricio. O Prémio, uma honrosa homenagem a Maria
de Lourdes Hirschland, & mais uma acao de reconhecimento,
tanto a esta ploneira, quanto acs nutricionistas que, por meio
da Ciéncia da Alimentagio e Nutrigao, reafirmam, diariamente,
seu compromisso com o bem-estar da comunidade na qual
estio inseridos,

E importante salientar a realizagio de novas parcerias e
articulagdes politicas com outras instituicoes, que serdo prio-
rizadas e implementadas como forma de garantir as marcas e
os resultados esperados, definidos pelo plenirio em Seminario
do PES realizado no final de 2005,
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O Plendrio do CRN-3, gestio 2005/2008, instituiu mais trés
novos Prémios Técnicos Cientificos: Beatriz Aparecida Edmea
Tenuta Martins — sera realizado neste ano e contemplara os
Téenicos em Nutricio e Dietética com os melhores trabalhos;
serao premiados os dois primeiros colocados e os prémios serao
entregues em solenidade no Dia do Técnico; Linda Jorge Kalil
Bussadori, em parceria com a Associacio Paulista de Mutricio
(APAN) e a Associagio Sul-mato-grossense de Nutricio (AS-
MAN), visando incentivar os trabalhos técnico-cientificos dos
alunos de 3° e 4° anos do curso de Mutricao; também serao
agraciados os dois primeiros colocados de cada categoria. Outra
importante premiacio sera o Prémio Zarife Nacle, a realizar-se
em 2007, em parceria com a APAN e a ASMAN, com o objetivo
de estimular os estudantes do curso Técnico em Nutricao e
Dietética e divulgar os seus trabalhos de forma cientifica. Os
regulamentos dos Prémios serdo divulgados no site do CRN3
(www.crnd.org.br).

Em 2005, o Prémio Maria Licia Ferrari Cavalcanti que
chegou a sua 6* edicdo, passou a ser bienal, e contempla
nutricionistas com os melhores trabalhos cientificos em
suas categorias.
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A irea de saide publica & um tradicional campo de trabalho
do nutricionista e possibilita sua insercao em diversos programas,
com acoes de amplo alcance junto a populagio. Pensando nisto, o
CRN-4 implementard, neste primeiro semestre, um plano piloto
do Projeto Gestor. O objetive do projeto é apresentar as possi-
bilidades de contribuicio do nutricionista a construcio da politica
de Seguranca Alimentar e Mutricional (SAN).

Num primeiro momento, gestores serao convidades para
avaliar o documento que o Conselho elaborou, numa parcerta com
as Universidades Federal Fluminense (UFF) - com a colaboracio
da prolessora Luciene Burlandy -, e Federal de Ouro Preto - neste
caso, contando com a participagiio do professor e conselheiro do
CRN-4 em Minas Gerais, Elido Bonome. A proposta do documento
& servir de subsidio para gestores e nutricionistas e seu conteldo
aborda as diversas questdes relacionadas a implementacio e
acompanhamento da politica de SAN nos municipios. A proxima
etapa, a ser implementada no segundo semestre, compreende
reunides com nutricionistas e gestores, ocasiio em que também
serd entregue o documento final,

Apos concluir sua reestruturacao, o CRN-5 realizou o Planejamento Estratégico Situacional (PES), que contou com a presenca
dos conselheiros e dos nutricionistas da Bahia e de Sergipe, colaboradores permanentes da gestao. No PES, foram definidas a missio
e as marcas da gestio (modernizacio, credibilidade e parcerias), bem como as principais diretrizes do Regional: valorizar o papel
social do nutricionista; garantir a estrutura necessdria para a execucao dos projetos e as condicoes para o exercicio profissional,

em consonancia com as diretrizes do Sisterna CFN/CRN.

Comisso, o CRN pretende atingir o reconhecimento social e o fortalecimento institucional do Sistemna: contribuir para o fortale-
cimento de politicas publicas voltadas 2 alimentagio e nutricao e inserir o profissional nestas peliticas; tornar mais eficaz a gestio do
Sistema; ampliar a interlocugio do CRN-5 com os Técnicos de Nutricao e Dietética bem como contribuir para a consolidacio do
exercicio profissional nas diversas dreas de atuacio e para o fortalecimento das entidades da categoria, dentre outras. A expectativa
da gestio é de que essas iniciativas sejam entendidas e “abracadas” como um projeto da categoria.
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O CRMN-6 iniciou 2006 dando continuidade ao trabalho de
valorizacio profissional e da profissao do nutricionista junto 3
sociedade. Para isso, estd trazendo novidades como a imple-
mentagao do Prémio Nutricionista Emilia Aureliano - Destaque
do Ano, que seri entregue durante as comemoracdes do Dia do
Nutricionista e no IV Encontre A Nutricio e Vocé. A premiacio
tem a fungio de divulgar e valorizar o papel do profissional da
jurisdicao do Regional.

Entre as outras metas importantes do Regional para 2006
estio a criacio da ouvidoria, prevista para o 1° trimestre,
visando otimizar a prestacio de servicos as pessoas fisicas e
juridicas, e a realizacdo de concurso piblico para a selecio
de fiscal, pessoal administrativo e servicos gerais. O progra-
ma de melhoria no atendimento aos usuarios envolve, ainda,
reformas na sede e nas delegacias.

O CRM-6 participara de diversos féruns e eventos de saiide,
representando a categoria. Ainda com o objetivo de projetar as
atividades desenvolvidas pelo Conselho, havera continuidade,
ainda neste ano, da publicaciio da revista De Gestao, com uma
tiragem de 5.000 exemplares,
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O CRN-7 iniciou suas atividades em 2006, com um novo
plenario e com o proposito de materializar os seus rumos.
Em fevereiro, realizou um semindrio para a construcio do seu
Plano de Acao- 2006/2008, com a participacio dos conselheiros
efetivos e suplentes, funciondrios e assessores, utilizando, como
metodologia, o Planejamento Estratégico e Situacional (PES).

Ao final, foram descritos 34 projetos, tendo como marcas o
trabalho ético e transparente que sera fortalecido com parcerias
de carater inovador. A meta € atingir 30% de seus resultados
em 2006: 50% em 2007 e de 80 a (009 em 2008. A equipe
priorizou |0 projetos a serem viabilizados a partir de marco,
contemplando ndo 56 a ampliagao da estrutura técnico-admi-
nistrativa e de pessoal do CRN, com a realizacio de concurso
publico e informatizagao das atividades, como também a via-
bilizagao de parcerias para a participacio do nutricionista e do
técnico em campanhas com datas alusivas 3 salde, além daagao
de fiscalizagio orientada aos profissionais e instituigdes pablicas
e privadas, dando prosseguimento i insercio e adequacio da
PNF no Censelho. Até 2008, criara uma delegacia no Amazonas
e realizari plendrias itinerantes nos estados da jurisdicio, além
de promover a participacio efetiva do CRN na PNC, com a

criagao imediata do site e implantar o projeto de parceria com
as |ES e escolas técnicas .

O Diario Oficial de 17 de abril de 2006, publicou a conclusio da eleicio da nova gestio do CRN-B, Parani. A posse dos
eleitos sera em maio de 2006. Os contatos do CRN-8 sdo: Rua Senador Xavier da Silva — 488, conjunte 306-B, Centro Civico-
Curitiba/PR. Telefones: 41-3233 4265/3224 3035 E-mail: crn3.delpr@crn3.org.br.




NUTRICAO EM ESPORTES

Jogadores
a importancia =~

Ao contrdrio do que muitos pensam os atletas da Selegdo Brasileira de Futebol ndo fazem sucesso apenas pelo
fato de serem “bons de bola”. O trabalho de acompanhamento nutricional e alimentar feito por nutricionista
¢ parte fundomental deste desempenho, que poderd levar o Brasil a ser hexacampdo na Copa do Mundo
de 2006. A seguir, conheca o trabalho da nutricionista Silvia Pinto Ferreira, da Selegdo, e que revela como @
nutrigdo e a alimentagdo contribuem para o sucesso de croques e fenémenos. Confira!

CFN - Como é o traba-
lho do nutricionista em uma
equipe de futebol?

Silvia - O trabalho em uma
equipe de futebol consiste na
elaboracio de cardapios em
véspera e dias de jogos e para
os treinamentos, visando a
recuperacac dos estoques de
energia, fazemos ainda o aten-
dimento nutricional individu-

alizado ao atleta com o objetivo
ndo 56 de aumentar o ganho de
massa muscular como também
de diminuir o percentual de
gordura, além de melhorar a
performance e iniciar a utiliza-

cao de suplementos.

CFN - Neste processo,
ecorre mudanca de habito
alimentar?

Silvia - lsso & feito a toda
hora com o jogador de fute-
bol, pois estamos sempre

orientando quanto ao
consumo do melhor
alimento, seja para

diminuiro percen-
tual de gordura,
para hipertrofia
da massa mus-
cular, ou mesmo
para recuperar

e que a sua alimentacao é o
combustivel; se este nio for

~ reconhecem

adequado, certamente o seu
desempenho estari compro-
metido.

CFN - A senhora en-
frenta alguma dificuldade
com tantos craques!

Silvia - Acho que a dificul-
dade mais comum é deparar-
se com um atleta - cada vez
mais raro -, que acha que s ©
talento dele é suficiente para
o seu desempenho e que a
alimentacio nio fard a menor

diferenca.

CFN - Um atleta bem
sucedido tem que com-
binar alimentacao com
exercicio fisico?

Silvia - Todo atletade qual-
guer modalidade esportiva
que pretende melhorar a sua
performance e, consequen-
temente, subirao pédio, deve
procurar um nutricionista,
pois este & o profissional mais

capacitado para orienta-lo.

CFN- Como se deu a

sua trajetoria na Nutricao

RESOLUCAO INCLUI AREA DE NUTRICAO EM ESPORTES

em Esportes!?

Silvia - Sou formada pela
UNIRIO (1985), e comecei
a atuar no Clube de Regatas
do Flamengo como esta-
gidria, em |1984; acho que
este Clube foi o pioneiro na
implantacao do servico de
nutricao junto a uma equipe
de futebol. Estou na Selecio
Brasileira desde 2001; no
inicio fazia apenas os carda-
pios para as viagens e para
as eliminatérias da Copa de
2002, fase em que contava-
mos com uma cozinheira da
Granja Comary (sra. Jane,
infelizmente, ja falecida),
cujo trabalho, segundo os
medicos, foi excepcional.
Comecei a ter contato com
os atletas da Selecio Bra-
sileira no inicio de 2005,
quande os acompanhava
durante os treinos na Granja
Comary, em Teresopolis. O
trabalho com esta equipe
fantastico, pois siao atletas
que tém no¢do da impor-
tincia da alimentacio no seu
desempenho.




om o objetivo de ade-

quar as atribuicoes do

nutricionista as novas
praticas e dreas de atuagio
existentes, bem como estabe-
lecer parimetros nacionais de
referéncia para o profissional,
o Sistema CFN/CRN publicou
a Resolucao-CFN 380, em 28
de dezembro de 2005, fruto do
trabalhoiniciadoem 2000, com
a revisao das Resolucdes-CFN
200e 201, ambas de 1998,

No periodo de 2000 a
2003, uma comissio conjunta
composta por representan-
tes do CFN e dos CRN foi
instituida para elaborar essa
nova Resolucio. A epoca, a
metodologia adotada foi a de
realizar um levantamento situ-
acional sobre os atos/portarias
dos CRN relacionados com
0s parametros numéricos
por area de atuacio, aléem da
verificacao das dificuldades
enfrentadas pelas assessorias
juridicas e comissées de fisca-
lizagao dos Regionais quanto a
aplicabilidade das Resolugtes
200e201.

A 165" Reuniao Plendria
do CFN, realizada em fe-
vereiro de 2006, aprovou a
edicao da resolucao sobre os
critérios para prescri¢io de
suplementos. A base desta
proposicac, dentre outras, éa
Lei 8.234/91, que regulamen-
ta a profissio de nutricionista
e determina que este profis-
sional prescreva suplementos
nutricionais necessirios a
suplementagio da dieta.

Esta resolucio regula a
prescricao de suplementos

EXERCICIO PROFISSIONAL

AtribuicOes e parametros para
a atuacao do Nutricionista

AMPLA PARTICIPACAD

Em 2003, a comissio con-
junta fol transformada em
Camara Técnica de Exercicio
Profissional, composta pelo
CFN e nutricionistas de di-
versas areas de atuacio nas
respectivas jurisdi¢oes dos
CRN, Este grupo elaborou
uma minuta de resolugao,
incluindo os subsidios apre-
sentados pelos Regionais e
unificando as duas Resolugoes

nutricionais acima das Re-
commended Dietary Allo-
wance (RDA) ou Adequate
Intake (Al) até as Tolerable
Upper Intake Levels (UL),
em determinados estados
fisiologicos especificos, pa-
tologicos ou em alteragbes
decorrentes de intensa ativi-
dade fisica, com base no diag-
néstico nutricional. A norma
& clara ao determinar que a
precedida por uma avaliacao
nutricional sistematizada,

(200e201).

Ma construgio da Reso-
lugao 380/05, pontos essen-
ciais para o exercicio profis-
sional foram considerados,
como a inclusio das defini-
¢oes de termos técnicos e
atribuigoes obrigatérias e
complementares, além de
critérios técnicos necessa-
rios para subsidiar os CRN
na adequagio dos parime-
tros numericos de referén-

CEN publica normas para suplementos e registro de titulos

envolvendo métodos objeti-
vos (consumo, antropome-
tria, composicao corporal
e métodos bioquimicos) e
subjetivos (exame fisico) que
permitam a identificacio
de deficiéncias nutricionais.
A nova resolucao aponta,
ainda, as agoes de respon-
sabilidade do nutricionista
durante a prescricao.

Outra resolucio apro-
vada na |70* Reunido Ple-
naria do CFN, de marco
ultimo, refere-se ao registro

cia. Para ampliar ainda mais
a participagao da categoria,
a gestio do CFN disponibi-
lizou a minuta desta Resolu-
¢a0 em seu site para consulta
publica; virios profissionais
enviaram contribuigoes.

O Conselho agradece
a todos que colaboraram
para a construcio dessa
Resolucdao, fundamental
para a Politica Nacional de
Fiscalizagio do Sistema
CFN/CRN, pois servira de
base nao 56 a definicao dos
novos roteiros de visitas
fiscais, consolidando, assim,
o carater orientador da acio
fiscal dos Conselhos, como
também para subsidiar a ela-
boragao da Tabela Nacional
de Procedimentos Mutricio-
nais. A Resolucao 380, que ja
esta no site do CFN, &, sem
dlvida, uma ferramenta
fundamental para a atuagio
do nutricionista, que precisa
apropriar-se deste mecanis-
mo em todas as areas para
alcangar os beneficios do
exercicio profissional eficaz.

de titulos de especialidades
nos Conselhos Regionais
(CRN). Esta proposicio de-
fine as dreas e subdreas das
especialidades, registrando
como areas a Salde Coleti-
va; a Alimentacao Coletiva;
a Nutricao Clinica; a Ciéncia
e Tecnologia de Alimentos;
a Nutrigao e Dietética e a
Educacio.

A integra das duas reso-
lucoes sera publicada no site
do CFN www.cfn.org.br, no
link Resclugtes.




SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Nutricionistas defendem

aprovacao da LOSAN

O Projeto de Lei 6.047/05, do Executivo, que cria o Sisterma MNacional de Seguranca Alimentar e Mutricienal (SISAN), foi aprovado em
abril ultimo, na Comissao de Seguridade Social e Familia da Cémara dos Deputaedos e, agora, segue para o Comissdo de Constituigdo
e fustica e Gidadanio (CCf); se aprovado, serd encaminhado ao Senado. Coso seja aprovado no Congresso, o PL serd transformada na
Lei Orgdnica de Seguranca Alimentar e Nutricional (LOSAN), que é a principal deliberacao da 2 Conferéncia Nacional de Seguranca
Alimentar e Mutricional, realizada em 2004. Nesse debate, representando o CFN e a ASBRAN, estd o conselheiro do CRN-4 Elido
Bonomo, que nesta edigdo relata o significado da LOSAN para assegurar o direito humano a alimentacéo adequada.

CFM- O que representa a
aprovacao da LOSAN para
a populagao brasileiral

Elide Bonomo- Esta Lei
estabelece os principios e di-
retrizes do SISAN, por meio
do gual o poder publico, com
a participagao da sociedade
civii organizada, formulara
e implementara politicas e
aches para assegurar o di-
reito humano a alimentacio
adequada; representa, pois,
um marco legal, implicando
uma etapa fundamental para
a institucionalizacac da poli-
tica de Seguranca Alimentar

e Mutricional (SAMN) no pais,
que se propde a superar as
agoes e programas isolados,
sistematicamente EIECIJtE.CIDE
pelas diferentes esferas de
gl:'_'r"-"ﬂl'l'lﬂ-

CFN- Esta Lei podera as-
sepurar, efetivamente, o
direito humano a alimen-
tacio saudavel?

Elido Bonomo - O poder
publico deve adotar as poli-
ticas e acoes necessarias para
promaver e garantir a segu-
ranca alimentar e nutricional
da populagio, Sera necessario

pressionar e colaborar com
o5 governos e com os legis-
lativos, de forma organizada,
para que, efetivamente, esta
Lei nao seja transformada em
letra morta.

CFN - Como o senhor
avalia a interferéncia da
LOSAN na atuacio dos
nutricionistas?

Elido Bonomo - Creio que
imprimira uma diretriz, uma
orientagac mais ordenada e
sistémica para as acoes que ja
vem sendo desenvolvidas pe-
los nutricionistas, nos diversos
Programas e projetos no pais.
A partir dessa Lei, espera-se
que os poderes publicos,
juntamente com a sociedade
civil, pessam se integrar, ao
SISAMN, construindo, dessa
forma, politicas de seguranca
alimentar e nutricional, o
que, certamente, proporcio-
nara aos nutricionistas, assim
como a outros profissionais
e entidades afetas aoc tema,
um importante espaco para
a atuacao, potencializagao e
aplicacao de suas habilidades
técnicas e politicas com wvis-
ta 4 consecucao da politica
de SAN em suas esferas de
atuacao.

CFN - Como o nutricionis-
ta pode atuar no SISAN?

Elido Bonomo — E salutar
gue o nutricionista proponha
aimplantacac efou implemen-
tacao de programas, projetos

e acoes de SAN, a partir dos
diagnésticos da situacio de
inseguranca alimentar e nu-
tricional nos diversos niveis,
integrados e orientados por
urma politica nacional, e gue,
deste modo, possamos dar
uma contribuigao decisiva
para sua efetividade. E inad-
missivel que nao estejamos
imbuidos de compromissos
éticos, morais, sociais, técni-
cos e politicos para lutar pela
superagao da inseguranga
alimentar e nutricional.

CFN- Ha perspectiva de
aprovacao desta matéria
ainda neste anol

Elido Bonomo - O PL aguar-
da parecer do novo relator, o
deputade Feu Rosa (PP-ES); a
proxima etapa serd a aprecia-
¢ao da Comissao de Consti-
tuicao e Justica, antes de ir ao
plenario. Pelos esforgos que
estio sendo realizados pelo
COMNSEA Macional, Ministério
do Desenvolvimento Social e
Combate a Forme e outros 6r-
gaos e entidades da sociedade
civil, acreditames que a Lei sera
aprovada ainda neste ano. Con-
tudo, a mobilizagio deve ser
perrmanente e algurmas iniciativas
estio em cursc para dar mais
visibilidade ao PL e sensibilizar os
deputados para sua aprovacao
como o abaixo-assinade, por via
eletrénica, bem como um atoa
ser realizado no Senado, em 24
de maio (informagoes: wiww.
planalto.gov.brfconsea).




SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Nutricionistas defendem

aprovacao da LOSAN

O Projeto de Lei 6.047/05, do Executivo, que cria o Sistemna Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricienal (3I3AN), foi aprovado em
abril Ultimo, na Comissao de Seguridade Social e Familia da Camara dos Deputados e, agora, segue para a Comissdo de Constituicao
e Justica e Cidadanio (CC)); se aprovado, serd encaminhado ao Senado. Case seja aprovado no Congresso, o PL serd transformado na
Lei Orgdnica de Seguranca Alimentar e Nutricional (LOSAN), que é a principal deliberacan da 2* Conferéncia Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional, realizada ern 2004. Nesse debate, representando o CFN e a ASBRAN, estd o conselheiro do CRN-4 Elido
Bonomo, que nesta edicdo relata o significade da LOSAN para assegurar o direito humano a olimentacée adequado.

CFMN- O que representa a
aprovacao da LOSAN para
a populagdo brasileira?

Elide Bonomo- Esta Lei
estabelece os principios e di-
retrizes do SISAN, por meio
do gual o poder publico, com
a participacao da sociedade
civii organizada, formulard
e implementara politicas e
agoes para assegurar o di-
reito humano a alimentacio
adequada; representa. pois,
um marco legal, implicando
uma etapa fundamental para
a institucionalizacac da poli-
tica de Seguranca Alimentar

e MNutricional (3AMN) no pais,
que se propde a superar as
agoes e programas isolados,
sistematicamente E}EECUtE.dDS
pelas diferentes esferas de
g-;:n.r-ernu.

CFN- Esta Lei podera as-
sepurar, efetivamente, o
direito humano a alimen-
tacao saudavel?

Elido Bonomo - O poder
publico deve adotar as poli-
ticas e acoes necessarias para
promaover e garantir a segu-
ranca alimentar e nutricional
da populagio, Sera necessirio

pressionar e colaborar com
o5 governos e com os legis-
lativos, de forma organizada,
para que, efetivamente, esta
Lei nao seja transformada em
letra morta.

CFMN - Como o senhor
avalia a interferéncia da
LOSAN na atuacao dos
nutricionistas?

Elido Bonomo - Creio que
imprimira uma diretriz, uma
orientagao mais ordenada e
sistémica para as agoes que ja
vem sendo desenvolvidas pe-
los nutricionistas, nos diversos
pProgramas e projetos no pais.
A partir dessa Lei, espera-se
que os poderes publicos,
juntamente com a sociedade
civil, possam se integrar, ao
SISAMN, construindeo, dessa
forma, politicas de seguranca
alimentar e nutricional, o
que, certamente, proporcio-
nara aos nutricionistas, assim
como a outros profissionais
e entidades afetas aoc tema,
um importante espaco para
a atuacao, potencializagio e
aplicacio de suas habilidades
técnicas e politicas com vis-
ta A consecucao da politica
de 5AN em suas esferas de
atuacao.

CFN - Come o nutricionis-
ta pode atuar no SISAN?

Elido Bonome — E salutar
gue o nutricionista proponha
a implantacao efou implemen-
tacao de programas, projetos

e acoes de SAN, a partr dos
diagnosticos da situacioc de
inseguranca alimentar e nu-
tricional nos diversos niveis,
integrados e orientados por
uma politica nacional, e gue,
deste modo, possamos dar
uma contribuicac decisiva
para sua efetividade. E inad-
missivel que nao estejamos
imbuidos de compromissos
éticos, morais, sociais, técni-
cos e politicos para lutar pela
superagao da inseguranga
alimentar e nutricional.

CFN- Ha perspectiva de
aprovacao desta mateéeria
ainda neste anol

Elido Bonomo - O PL aguar-
da parecer do nove relator, o
deputade Feu Rosa (PP-ES); a
préxima etapa sera a aprecia-
¢ao da Comissao de Consti-
tuicAo e Justica, antes de ir ao
plendrio. Pelos esforqgos que
estio sendo realizados pelo
COMNSEA Macional, Ministério
do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome e outros or-
gaos e entidades da sociedade
civil, acreditamos que a Lei sera
aprovada ainda neste ano. Con-
tudo, a mobilizagio deve ser
permanente e algurmas iniciativas
estio em curso para dar mais
visibilidade ao PL e sensibilizar os
deputados para sua aprovacao
como o abaixo-assinado, porvia
eletrénica, bem como um atoa
ser realizado no Senado, em 24
de maio (informacoes: wiww.
planalto.gov.br/consea).




CAMPANHAS NACIONAIS

Campanhas valorizam
0 Nutricionista nas politicas piblicas

campanha nacional
do Sistema CFN/
CRN para comemo-

rar o Dia do Nutricionista
— 31 de agosto, deste ano,
sera marcada pela veicula-
¢do de varias pecas publi-
citarias na midia nacional e
pelarealizacao de atividades
regionais. O eixo da Cam-
panha sera a propagacio
para a sociedade, das areas
de atuagao do nutricionista,
destacando a importancia
deste profissional para a
promogao da sadde dos in-
dividuos.

“Quer mais salde na
sua mesa’ Procure um nu-
tricionista.” Esta sera a fra-
se-tema da campanha, que
sera divulgada em outdoor,
busdoor, antncios em jor-
nais e revistas. Na televisio,
a mensagem da campanha
sera veiculada no dia 3| de
agosto, a noite, na Rede
Globo; em algumas radios, a
mensagem ird ao ar durante
todo o dia.

Em breve, os CRN di-
vulgarao as programagdes
estaduais, objetivando en-
volver o maior nimero pos-
sivel de nutricionistas. A
participacao de todos & mui-
to importante, pois garante
0 sucesso e a visibilidade das
atividades junto ao publice
em geral.

ALIMENTACAO ESCOLAR

O Sistema também esta

'NUTRICIONISTA:
~ VOCE FAZ
A DIFEREN CA

ncional de Alimemacac
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desenvolvendo agdes junto
a0s gestores e nutricionistas
em defesa da insergio do
nutricionista no Programa
MNacional de Alimentacao
Escolar (PNAE). Assim, ela-

borou um folder para os
gestores, a ser distribuido
a prefeitos e secretarios de
Educacao e Saide dos muni-
cipios e estados; o CFMN estd,
igualmente, articulando uma

reuniio com a diretoria da
Frente MNacional de Prefei-
tos (FNP) para solicitar a
parceria desta entidade na
busca de apoio dos gestores,
conscientizando-os sobre a
importancia da alimentagao
escolar para o desenvolvi-
mento das regides.

Em todo o Pais, existem
5.560 prefeituras que po-
dem aderir ao PNAE com
vistas a garantir alimenta-
cao saudavel aos escolares;
por outro lado, um dos
pré-requisitos, para o re-
passe de recursos, & a con-
tratagiao de nutricionista no
Programa. De maiof 05 a
abril/ 06 foram contratados
|.600 novos nutricionistas
pelo PMAE.

O trabalho do nutricio-
nista, nesta irea, esta pro-
movendo nao so o incre-
mento da economia local
como também a mudanca
de habitos alimentares na
comunidade escolar e na
populagao, bem como a
geragao de recursos para
as regioes.

O nutricionista & fun-
damental nesse processo,
haja vista as suas atribuigoes
significativas para o desen-
volvimento do Programa. O
Sistema estd produzindo um
folder (foto) para a catego-
ria, que serd impresso pelos
CRN, com as atribuicées
e formas de atuacio deste
profissional no PMNAE.

— 20 de agosto — Acdo Nacional S—

Os CRN de todas as regices realizarao em diversas cidades, no dia 28 de agosto, avaliagdo e orientacées nutri-
cionais, em locais publicos estratégicos, como uma das atividades de comemoracio do dia do nutricionista. Pro-
cure o seu CRN e contribua com o sucesso desta agao em prol davalorizacio do nutricionista junto a populacio.




DIETA DO SANGUE

A dieta do tipo sangiiineo

Deise Lopes Sifva*

dieta do tipo sangui-
neo (DTS), advogada
or Peter D'Adamo,
aponta uma premissa funda-
mental para um bom trabalho
nutricional: nem todos os
alimentos s3o bons para todas
as pessoas, nio existindo,
assim, dieta padronizada. A
orientagio de alimentagio e
autras terapias, por grupos
de pessoas, & uma constante
em medicinas tradicionais,
a exemplo da chinesa e do
ayurveda e, também, presen-
te em outras estratégias mais
modernas come a oligoterapia
e a homeopatia. Varias ques-
toes podem ser destacadas
como alergias e intolerancias
alimentares, hiperexposicio
a um determinado tipo de
alimento, polimorfismos ge-

neticos, entre outros.
O principie bisice da DTS
€ uma informacao de base
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genetica, o tipo sanguineo.
D"Adame afirma que cada tipo
sanguineo vem de uma fase
da evolugio do ser humano
e que o padrao alimentar, na
época do surgimento de cada
tipo sanguinea, ficaria inscrito
em nosso codigo genetico.
Como evoluimos muito lenta-
mente em termos geneticos, a
alimentagao apropriada seriaa
adotada por nossos ancestrais
durante o desenvolvimen-
to de cada tipo sanguineo.
Isto traz & tona uma questio
importante, nao citada dire-
tamente pelo autor: como o
ser humano reage a grande
quantidade de novos produ-
tos quimicos colocados nos
alimentos (intencicnalmente
OU Nao), a cada dia?

S& aceitarmos o pressu-
posto de que muitos de nés
nic conseguimos nos adaptar
ainda aoc consume de alimen-
Los COMo pac e leite, o que
dizer de corantes, adocantes,

agrotoxicos e outros, muito
mais recentes na alimentagao
humana! Este pressuposto,
fundamental para o entendi-
mento do efeito da alimenta-
a0 na sadde, precisa ser mais
bem esclarecido com pesqui-
sas, mostrando a influéncia, na
saude humana, de alimentos e
produtos quimicos adiciona-
dos aos alimentos.

O mecanismo sugeride
por D'Adamo, para a relagio
entre o tipe sanguinec e a
alimentacao - - algumas lec-
tinas de alimentos poderiam
gerar aglutinacao sanguinea
eMm contato com antigenos
especificos de cada tipo de
sangue e, dai, causarem di-
VErsos prejuizos a saiude —, é
extremamente controverso e
precisa de estudos a respeito,
uma vez que o proprio autor
nac referencia de que forma
obteve estas informacoes.

Alérn disso, duas questées
gerais devem ser considera-
das ma avaliagio de gualquer
g dieta proposta:

g 32 primeira seria
a adaptacao

nacional/
regional,
para nao
. Superva-
lorizar

a realidade

determinados alimentos em
detrimento dos alimentos re-
gionais, muitas vezes altamen-
te nutritives; a segunda, os
riscos da monotonia alimentar
{(com todas as conseqiiéncias
indesejaveis) de qualquer ali-
mentacao fundamentada, ex-
clusivamente, nas recomenda-
coes de um livro; resumindo,
dirfamos que a DTS aponta
numa direcac interessante,
que & a da nao padronizacio
dietetica, extremamente util,
por exemple, na formulagio
de guias alimentares popula-
cionais mais detalhados e nao
tao generalizados. Individual-
mente, porém, qualquer gue
seja a referéncia de grupa, ela
deve ser relativizada diante
do individue (nico que temos
diante de nds, no momento da
orientacao alimentar.

A cada dia, surge um ar-
senal maior de informagoes
sobre as relagées nao so
da dieta com a genética e o
comportamento das pessoas
como tambem do efeito do
estilo de vida e do ambiente
na alimentacac e na sadide,
entre outros; desta forma,
sera cada vez mais possivel
fazer uma dieta individualizada
e dindmica, em cada fase da
vida. Por ora, transformar a
dieta do tipo sanguineo {ou
qualquer outra) no “be-a-ba"
a ser seguido por todos &, no
minime, restrito, contudo,
nao deixa de constituir uma
informagdo para que figue-
mos atentes a uma possibili-
dade a ser verificada dentro
do quadro da prescrigio
dietetica.

* Deize Lopes Silva é
nutricionista e colabora-
dora técnica do CFM.




ETICA

Prescricao de marcas e produtos
pode infringir Codigo de Etica

limite entre a prescri-

Gao de determinados

produtos realizada
de forma fundamentada e
etica e a que atende aos ape-
los do consumo, esta cada
ver mais ténue. O crescente
numero de infermes publicita-
rios, propagandas comerciais
e alegacoes de beneficios a
salide, nem sempre compro-
vadas pela literatura cientifica,
acabam imprimindo um forte
apelo e podem interferir na
pratica profissional.

O nutricionista deve estar
atento ao que disciplina o
artigo 79, inciso X, de seu
Cédigo de Etica, que veda
divulgar, fornecer, anunciar
ou indicar produtos, subpro-
dutos, marcas, alimentares
ou nio, de e ou ins-
! atributos de
beneficios a salide ou eficacia
ndo sejam comprovados
cientificamente.

Em visitas fiscais, os Con-
selhos Regionais de Nutricio-
nistas (CRN) tém constatado
que nutricionistas participam
cada vez mais ativamente
no marketing e comerciali-
zacao de produtos, inclusive
daqueles para fins especiais,
como os destinados ao con-
trole de peso. E importante
considerar que, apesar do
que prescreve o inciso X do
artigo 7° do Cédigo d :_1:.:. :
o simples fau:lr 2 0 produ
S EEISL L8 _-'

de fiscalizagio sanitaria nio *
garante a comprovagio dos

seus beneficios a salide, pro-
pagados na comercializacio.

A prescricao baseada
numa avaliagao individuali-
zada deve ser a referéncia da

atengio nutricional, ja que,
do ponto de vista biolégico,

contidos nos alimentos, de-
pende das condicdes de sau-

de dos individuos, bem como |

do equilibrio nutricional de

plano alimentar, da forma

de utilizagio do produto,
das dosagens, das indicages

terapéuticas e de outros |
aspectos que devem ser

considerados no momento

da prescrigio. Produtos pres-
critos com fins meramente |

comerciais contrariam os

preceitos do Codigo de Etica
e representam riscos a salide

do individuo.

O alerta é necessario, pois

03 Interesses
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cuMPROVAng ¢
FUNDAMENTACAO

Uma das estrategias para

assegurar os fundamentos
. cientificos & a eficacia do pro-

duto € verificar se o mesmo
e registrade no Ministério da

o real aproveitamento, pelo SN WUV CENG TR Y o B

organismo, dos nutrientes

nisterio da Agricultura, confor-
me cada caso. A auséncia de

- registro caracteriza-se como

clandestinidade, devendo ser
fator que contra indique sua
prescricio, Cabe ressaltar que
o registro no Food and Drug
Administration-FDA/EUA, ndo
regulariza o produto no Brasi,
embora o 6rgao seja reconhe-
cido comeo muito exigente
nos processos de registro dos
produtes em solo americano,

Outra agio importante
& analisar os rotulos a Juz da
legislacao sobre an em, e
respectivas indicagtes de uso
do produto, em conformidade
com as normas da ANVISA. O
nutricionista deve conhecer a
ficha técnica do produto, com
suas indicagoes @ contra-indi-
cagoes, utilizacio e formas de
arMazenamento, para onentar
individualmente o seu uso,
de acordo com critérios e
instrucoes fornecidas pelo
fabricante.

As alegacoes de pro-
priedades, aprovadas pela
vigilancia sanitdria para de-
terminados produtos, consti-
tuem tambeém uma referéncia

Ministério da Agrie
Bireme: www.bire

cientifica, ja que dependem
de uma extensa lista de cri-
Lérios tecnicos para seu re-
conhecimento, Awvaliar estas
referéncias quanto a metodo-
logia e dados estatisticos, de
modo a embasar provaveis
prescricoes destes produ-
tos, representa a adogao de
conduta etica no exercicio
profissional.

A existencia de uma unica
pesquisa nio pode ser consi-
derada como fundamentacio
cientifica, diferentemente
do que e afirmado com fre-
qiéncia. Esta deve ser com-
provada a partir de trabalhos |
cientificos conclusivos, publi-
cados em revistas indexadas
em banco de dados mantidos
por organismos de reputacao
iibada; livros cientificos com
bibliografia indexada e teses
de mestrado ou doutorado
aprovadas em banca exami-
nadora. Trabalhos cientificos
apresentados em congressos,
também podem ser conside-
rados como fundamentacio
centifica.

O nutricionista deve ado-
tar o conjunto de fatores
apresentados neste artigo,
para garantir uma pratica
profissional voltada para a
promocio da saide da so-
ciedade, alicerce fundamental
para um exercicio etico.




ALIMENTAGAO ESCOLAR

Nutricionista interfere na mudanca de
habitos alimentares da comunidade

A nutricionista Adriana de Paula Leite de Azevedo, responsavel pela
alimentagdo escolar de Araxd-Minas Gerais. conquistou paro a
cidade o Prémio Gestor Eficiente do Merenda Escolar, que esta em
sua sepunda edigdo, Esta premiagdo divulgo e dissemina as boas
praticas na gestdo municipal do Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar (PNAE). incentivando a adogdo destas praticas por outras
prefeituras. Confira os resultados de mais uma experiéncia bem-
sucedida na drea de Nutrigao

Adriana de Paula ( direita ) com a coordenadora do PNAE Albaneide Peixinho

produzidos por eles sao
usados na alimentacao es-
colar; podemos dizer que o
mercado & certo e seguro.
Mantemos um bom rela-
cionamento, 0 que permite
um excelente padriao de
qualidade, respeitando a
sazonalidade e a vocacao
agricola local. Este tipo de
troca, sem duvida, traz
beneficios ndo so para os
produtores como também
para os alunos.

CFN - Os produtos
regionais passaram a ser
mais consumidos!

Adriana - Sem duvida.
Hoje, todos os produtos
regionais fazem parte da
alimentacao escolar. Es-
tao presentes em saladas,
molhos, farofas e em varias
preparacoes criadas com
a finalidade de aumentar
o consumo por meio de
apresentagoes diferentes;
folhosos que, muitas vezes,
eram recusados, hoje sao
consumidos diariamente,
e vegetais que nao faziam
parte da merenda como
espinafre, couve-flor, abo-
brinha, acelga, ja estio pre-
sentes no cardapio, com
excelente aceitacao.

CFN - O seu trabalho,
que foi premiado, tem
repercussao na econo-
mia local?

Adriana - Na econo-
mia, ainda niao observei
alguma influéncia. Posso
dizer que, com o Prémio,
todos os segmentos envol-
vidos com a alimentacgao

escolar (produtores, CAE,
cantineiras, gestores) fi-
caram mais entusiasma-
dos. Voltamos com novas
ideias, novos conhecimen-
tos e valores. Penso que
Iss0, a longo prazo, podera
trazer beneficios para a
economia local.

CFN - Ocorreram
mudancas dos habitos
alimentares e do perfil
epidemiologico da po-
pulacao?

Adriana - Ainda nao te-
nho numeros precisos, mas
posso afirmar que as pesso-
as [a estao mais conscientes
sobre habitos alimentares
saudaveis; observo pais nas
escolas buscando informa-
¢oes sobre a alimentacao
que e servida aos filhos, e o
assunto tem sido pauta de
reuniac onde ha sempre a
nitida preocupagao com a
qualidade nutricional dos
alimentos.

CFN - Quais sao as
atividades de educacao
alimentar realizadas
pela senhora em Araxa?

Adriana - Tenho ativi-
dades com os professores
por intermedio da Casa do
Professor, criada pela Se-
cretaria Municipal de Edu-
cacao, em 2005. Esta Casa
oferece cursos com temas
variados para todos os pro-
fissionais da educacao; um
deles é sobre alimentacio,
e 85 professores ja partici-
param. Assim, levam o co-
nhecimento adquirido para
varias atividades dentro da

sala de aula; as cantineiras
participam de cursos de ca-
pacitacao a cada seis meses
e, nestas oportunidades,
refor¢o questoes sobre
nutricao e higiene, enfati-
zando que o papel delas é
tao importante quanto a
educacao prestada pelos
professores. No momento
da merenda, elas tém con-
tato direto com os alunos
e sao pecas fundamentais
auxiliando na formacao de
bons habitos alimentares,
por meio do preparo de
refeicoes saborosas e nu-
tritivas e do incentivo do
consumo dos alimentos.
Regularmente, participo de
reunioes com pais e alunos,
ocasioes em que o tema €
abordado e reforcado.

CFN-Asenhoratem
participacao nos pro-
jetos pedagogicos da
escola?

Adriana - Atualmente
tenho participado de um
projeto de horta escolar;
os alunos aprendem a li-
dar com a terra, cuidar da
plantacao, sazonalidade,
etc, Os alimentos sao usa-
dos na merenda escolar, e
o excedente vai para as fa-
milias de alunos carentes
cadastrados. Junto com os
alunos, abordo a qualida-
de nutricional dos produ-
tos plantados, bem como
sua influéncia na saude,
conservagao e formas de
preparo.

CFN - Asenhora tem

insercao no CAE?

CFN - As atribui-
coes do nutricionista
no PNAE estio conso-
lidadas na Resolucao
358/2005 do CFN. Na
regiao em que atua, a
senhora enfrenta algu-
ma dificuldade para im-
plementar algum dispo-
sitivo desta Resolucao!

Adriana - No principio

encontrei algumas dificul-
dades quanto a qualidade
dos produtos para o aten-
dimento do PAE. Ao longo
do tempo, consegui pro-
var, pelo continuo trabalho
dentro das unidades de
ensino e nos departamen-
tos de compras e licitagao,
como todas as exigéncias
sao fundamentais para a
execucao correta do Pro-
grama. Atualmente, tenho
autonomia em todos os
aspectos para a implemen-
tacao dos dispositivos da
Resolucao.

CFN - A sua atuacao
tem alguma interferén-
cia na insergao social da
populacao local?
Adriana - A minha
atuaciao tem se mostrado
importante para os pro-
dutores rurais locais; as
frutas, verduras e legumes

Adriana - O CAE de
Araxa e muito forte e atu-
ante. Participo de todas
as atividades ali desen-
volvidas como reunides e
visitas as unidades. Temos
um bom relacionamento,
o que favorece a troca de
experiéncias e sugestoes.
Vejo o CAE como a conti-
nuidade do meu trabalho.

CFN - Qual o prin-
cipal significado desta
premiacao para o nutri-
cionista?

Adriana - E o reconhe-
cimento da nossa profis-
sao. O nutricionista & fun-
damental para o local onde
atua; o seu trabalho pode
meodificar positivamente
muitas vidas no tocante a
saude, qualidade de vida e
perspectivas para o future.
Sinto-me honrada e orgu-
lhosa por ser nutricionista,

Hoje, todos

os produtos
regionais
fazem
parte da
alimentacao
escolar.




REVISTA DO CFN

Sistema CFN/CRN consolida

veiculos de comunicacao

Revista do CFN
completa, com esta
dicdo, seis anos de

circulagio, Em agosto de
2000, quando circulou pela
primeira vez, era direciona-
da para 25 mil nutricionis-
tas; hoje, ja tem um publico
de 46 mil leitores, dentre
eles nutricionistas e técni-
cos em nutrigao e dietéetica.
Cada edicao divulga temas
de interesses da categoria,
contemplando, inclusive,
sugestoes que sao enviadas
ao conselho editorial,

QUEM RECEBE A REVISTA

Todo nutricionista
e técnico em Nutricao e
Dietética devidamente
INsCrito em seu respectivo

Conselho Regional de MNu-

tricionistas (CRN) recebe,
gratuitamente, um exem-
plar da revista. Para os es-
tudantes, os pontos para
consulta dos exemplares
sao os centros académi-
cos e as bibliotecas das
universidades e faculda-
des que possuem o Curso
de MNutricao devidamente
reconhecido pelo Minis-
tério da Educagao. Alguns
orgaos publicos e entida-
des de nutricao também
recebem os exemplares,
que sao disponibilizados
no site do CFN (www.cfn,
org.br). Estas sdo as unicas
formas de obter a Revista
do CFN, que nac possui
servigo de assinatura, nem
disponibiliza espaco para
publicidade.

A periodicidade da Re-
vista do CFN @ quadrimes-
tral e circula nos meses de
abril, agosto e dezembro. A
distribuicao e realizada pelo
CFN, a partir das relagoes
com os nomes e enderecos
dos nutricionistas e téc-
nicos, cedidas pelos Re-
gionais. O nutricionista ou
técnico que ndo receber a
Revista deve procurar o seu
CRN, para verificar a atuali-
zacao de seus dados; desse
modo, qualquer alteragao
cadastral devera ser feita
diretamente no Regional.

A PARTICIPACAD NA
REVISTA

E possivel que as su-
gestoes dos nutricionistas
e técnicos sejam divulga-

das na Revista do CFN;
para isso € preciso enviar
as propostas para o con-
selho editorial via e-mail
(socorroaquino(@cfn.org.
br) ou pelo Correio (SR-
TVS Q. 701 - Bloco Il sala
406 - Centro Empresa-
rial Assis Chateaubriand
— Brasilia/DF CEP: 70340-
000). Alguns CRN tam-
bém possuem importantes
publica¢bes (quadro), que
tratam de projetos acentu-
adamente regionais e que
sao destinadas a categoria,
gratutamente.

Qutros importantes
veiculos de comunicacao
do Sistema CFN/CRN sao
os sites disponibilizados
pelo CFN e pela maioria
dos CRN,




ATO MEDICO

Encontro de entidades acontecera
durante o XIX CONBRAN

A retomada do Encontro
Macional de Entidades de
Mutricio (ENAEN) decorre
do entendimento das enti-
dades de Nutricao - Siste-
ma CFN/CRN, Federacio
Macional dos Nutricienistas
(FNIN) e sindicatos, Associa-
¢ao Brasileira de Nutricao
(Asbram) e suas associadas
- de que a articulagio poli-
tica da categoria trara signi-
ficativos avangos técnicos
e profissionais, Assim, em

novembro de 2005, foi re-
alizado, em Fortaleza (CE),
o Pre-ENAEN, preparato-
rio do 3° Encontro Nacio-
nal, que ocorrera em 14 de
setembro, durante o |9°
CONBRAN.

O Pré-EMAEN definiu as
estratégias para consolidar a
parceria entre as entidades
e criou o Forum Nacional
das Entidades de Nutri¢ao,
Cujo primeiro encontro, co-
ordenado pelo CFN, deveri

se dar em data a ser definida
pelas entidades.

TABELA DE HONO-
RARIOS

O Prée-ENAEN aprovou,
ainda, a iniciativa de se ela-
borar a tabela de procedi-
mentos @ honorarios; nesse
sentido, em fevereiro Glti-
mo, o Grupo de Trabalho
(GT) reuniu-se, em Brasilia,
onde apenas representantes
dos Conselhos Federal e

Regionais de Nutricionistas
participaram; nesta reuniao,
foi definida a sistemitica
de trabalho do GT, dividido
em dois subgrupos: Saude
Coletiva e Nutricio Clinica e
Alimentacao Institucional.

Os CRN estao discutindo
cada tema dos subgrupos,
convidando, para discus-
sio, profissionais das ireas
envolvidas, para validagao e
construcao dos parimetros
de honoririos.

Delegacia de Natal é a primeira a ser visitada pelo Sistema CFN/CRN

No periodo de |7 a 26 de margo (ltimo, o Sistema CFN/CRN realizou diversos eventos, na Delegacia de Natal (RN), como

as discussdes sobre as Politicas Nacionais de Comunicacio e de Fiscalizacio, a reunide do Plendrio do CFN e o encontro com
representantes de todos os sete CRN. Na realidade, foi uma das primeiras reunides itinerantes de uma série que serao promo-
vidas nas delegacias dos CRN, com o intuito de ampliar o debate sobre o Sistemna para além das sedes dos Regionais, integrando,
desta forma, os nutricionistas com as suas entidades — Conselhos Federal e Regional e delegacia.

Dentro desta programagao, o CFN promoveu, em 23 de margo, pela primeira vez, um encontro com os nutricionistas da
cidade de Natal, com o ebjetivo de debater questées de interesse da categoria: cerca de 60 profissionais de empresas piblicas
e privadas participaram do debate sobre as agdes desenvolvidas pela Delegacia, pelo CRN-6 e, também, pelo CFN, Aos con-
vidados, foi apresentado o Planejamento Estratégico Situacional do Conselho Federal, com projetos que envolvem desde as
diretrizes para a fiscalizacio até a valorizacio do nutricionista junto  sociedade.

Qutra importante acio desta reunio foi o contato direto com representantes da Delegacia de Matal, que puderam expor
suas dificuldades, com vistas a promover ndo s a integracio com o Sistema CFN/CRN como também com os profissionais da

regiao.

Audiéncia exige reabertura das negociacdes do PL 25

A Assembléia Legislativa de Goias realizou em 5 de abril, nova audiéncia publica para esclarecer aos parlamentares da Casae asocieda-
de em geral, os efeitos nocivos da aprovagio do Projeto de Lei do Ato Médico, que pretende regulamentar o exercicio da Medicina. O PL
representauma grave ameaca ao Sisterna Unico de Salide (SUS) e aos servigos prestados 3 populacio pelos profissionais de saide, dentre
eles o nutricionista.

A relatora do Projeto, a senadora Liicia Vinia (PSDB-GO), ndo compareceu a audiéncia que foi assistida por cerca de 500 pessoas. O
Movimento Nacional Contra o PL reforgou suas criticas 4 senadora, que ndo vem cumprindo o compromisso, feito com este segmento,
de promover trés audiéncias piblicas no Congresso Nacional. Licia Vinia rompeu, unilateralimente, as negociagoes sobre o Projeto, que
segundo o Movimento precisam ser retomadas o mais breve possivel,

O CFN, conforme rodizio democritico das 12 profisssbes de salide, & o novo coordenador do Movimento Nacional Contra o Ato
Méedico e, mais uma vez convoca os nutricionistas a participarem desta mobilizagio nao s6 pela preservagao do SUS como também pelos
direitos dos profissionais de salide e, principalmente, por seu direito asatide.
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